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1.- En Calbuco, a 30 de Abril del año 2009.
2.- El Sr. Alcalde y Presidente del Concejo Municipal saluda a los Sres. Concejales y

abre la sesión en nombre de Dios y de la Patria.
Ordinaria.
18.30 horas.
19.25 horas.

3.- Tipo de Sesión
4.- Horade Inicio

Hora de Término

5.- Asistencia
CONCEJAL SR. RAMÓN ANDRADE CHA VEZ,
CONCEJAL SRA. ANA CELIA DÍAZ VELASQUEZ,
CONCEJAL SR. LUIS CARAY VARGAS,
CONCEJAL SR. NELSON VILLARROEL CASTRILLON,
CONCEJAL SRA. DORIS VILLARROEL GALLARDO,
CONCEJAL SR. PEDRO YAÑEZ URIBE,
ALCALDE Y PRES. CONCEJO SR. RUBÉN R. CÁRDENAS GÓMEZ.

Funcionarios Municipales
Directores, Jefes de Departamentos y Funcionarios Municipales.

Participan Invitados
Autoridades Comunales, Directores de Establecimientos Educacionales,

Dirigentes Vecinales, Adultos Mayores, Talleres Artesanales, Comités de Trabajo,
Dirigentes Deportivos e Invitados Especiales y público en general.

Secretario
Leonel Villarroel Villarroel, Secretario Municipal.

6.- Tabla
6.1.- Saludos Sr. Alcaide.
6.2.- Cuenta Pública año 2008.

7.- Desarrollo de la Sesión

7.1.- Cuenta Pública 2008



Calbüco I

El municipio en cifras
Durante el año 2008 la Municipalidad de Calbüco en conjunto
con los servicios traspasados de educación y salud manejó un
presupuesto Total de M$ 9.649.851 (nueve mil millones seiscientos
cuarenta y nueve mil ochocientos cincuenta y un pesos), según
la siguiente distribución:

MUNICIPALIDAD DE CALBÜCO:
M$ 3.288.273.
DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
M$ 5.528.683.
DEPARTAMENTO DE SALUD
M$ 832.895.

« la ejecución del presupuesto municipal para el año 2008, la
visión de Ingresos se cumplió en un 93,85% y la previsión de

gastos se cumplió en un 89,48%, lo que implica un alto porcentaje
en la Ejecución del Presupuesto año 2008.

Los recursos para financiar el presupuesto municipal provienen
en su mayoría del fondo común municipal, transferencias del
nivel central, patentes municipales, permisos de circulación y
otros de acuerdo a las proporciones que se indican:
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La distribución del Presupuesto Municipal año 2008 en cadí
item de gasto es la siguiente:
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Variaciones efectuadas al patrimonio municipal año 2008,
incluido Depto. de Educación y Salud.

Durante el año2008 se produjo un aumento en el patrimonic
municipal en $ 723.737.343, correspondiente a inversiones ei
compra de 4 Buses para el Departamento de Educación, obra;
en construcción del nuevo liceo de Calbüco, casa de auxi l ia
paramédico en posta de Alfaro, compra de dos camioneta;
municipales, incoiporación de dos máquinas retroexcavadoras ;
un camión comprados por sistema de leasing.
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Calbuco

Educación

Liceo Francisco Hcmán

El municipio entiende como un eje
de su gestión, el crecimiento

de la educación en nuestra
comuna. Por ello se han desarrollado una
serie de proyectos y programas tendientes
a satisfacer la creciente demanda
educacional de nuestros niños y jóvenes.

Nuevo Liceo Francisco Hernández Ortiz-
Pizarro

El nuevo liceo comenzó su actividad en
marzo del presente año, tiene una
capacidad para 540 alumnos en 12 aulas;
además cuenta con biblioteca, taller de
especialidades, laboratorio, multitaller,
sala de computación, servicios higiénicos
y duchas; además de las dependencias
administrativas.

El establecimiento cuenta también con
gimnasio, área de comedores y mobiliario

necesario para el ingreso a la Jornada
Escolar Completa, JEC, un terreno total
de 10 mil metros cuadrados.

Más escuelas

También está en proceso de construcción
la nueva escuela de Chayarme y se han
realizado diferentes trabajos como:
ampliación y mejoramiento escuela rural
Qucnu, diseño de la escuela unificada isla
Huar, construcción área comedor esc. rural
El Dao, construcción i etapa gimnasios
escuela Bernardo O'Higgins, Escuela
Balmaeeda, construcción segunda etapa
del gimnasio de la escuela San Rafael,
mejoramiento escuela Rural San José,
construcción inulticanchas escuelas de
Huito y San Antonio. También se reali/aron
trabajo menores de mantención y
reparación como la reparación del tingle
de la escuela de Huito, la construcción de
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la sala de enfermería del Liceo Politécnico
y la Reparación general, en baños,
casilleros metálicos y de madera, literas
metálicas y de madera, pintura interna y
externa del edificio.

Programas

Por su parte la Unidad Técnico
Pedagógica logró extender el horario de
permanencia en la escuela con más y mejor
atención a los niños de pre kinder y kindcr
de las escuelas de Pargua, Chayarme,
Rosario, Putenío, Peñasmó y Bernardo
O'Higgins. Además en el c ic lo de
enseñanza básica los establecimientos
confeccionaron un diagnóstico y un plan
de mejoramiento, pues se ha propuesto
que en 4 años, se deben subir los
rendimientos del S1MCE y mejorar los
índices de cal ida de la educación.
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Educación
Este trabajo se realiz90 en le contexto de

la subvención especial preferencial.
También se planificaron cuatro proyectos
de integración, en las escuelas de Pcñasmó,
San José, Rosario y Chauquear, lo que
permitirá ampliar la cobertura y atender a
muchos otros niños con necesidades
educativas especiales en la comuna.
También se desarrollaron programas como
Chilecalifica es un programa que en la
comuna está regularizando la educación
básica y educación media de 80 adultos,
que cursan de 5° Básico a 4° Medio. Se
asumen también programas como
educación para la afectividad y sexualidad,
con capacitación de monitores, también

incorporaró material prevent ivo
ntregado por la Comisión Nacional del

Consumo de estupefacientes (CONACE).

Buses

Otro gran avance fue la adquisición de
cuatro buses para el transporte escolar, tres
de ellos fueron adquiridos en Estados
Unidos, de los cuales dos tienen una
capacidad de 52 pasajeros y el otro de 35,
el bus restante se adquirió nuevo en el país
y tiene una capacidad de 25 alumnos. Estos
buses están operando en distintas
localidades de la comuna, brindando un
servicio oportuno y gratuito.

Gracias al fondo de Apoyo al
Mejoramiento de la Gestión Municipal en
Educación el programa "Atendiendo las
ecesidades educativas especiales de los
lumnos de las escuelas rurales de la

comuna", cuyo objetivo es mejorar la
gestión del profesorado atendiendo las
necesidades educativas especiales de los
alumnos de las escuelas rurales. La
i n i c i a t i v a contó con un equipo
multidisciplinario itinerante, que consta
de una educadora diferencial
(psicopedagoga) y una psicóloga, quienes
trabajaron en terreno visitando un total de
30 escuelas rurales, realizando diagnósticos
y planes de tratamiento

Becas

En cuanto a becas, destacan las 170
(postulantes y renovantes) entregadas a
alumnos de educación superior (Beca
Concejo Municipal), así como también los
87 Alumnos favorecidos con Beca
Presidente de la República, 128 Alumnos
favorecidos con Beca Indígena año, 47

-

alumnos favorecidos
con Beca total del
Liceo Politccnico,35
alumnos favorecidos
con Beca Parcial del
Liceo Politécnico, 42
alumnos favorecidos
con R e s i d e n c i a
Familiar Municipal y
2 6 6 a l u m n o s
favorecidos con Bono

Pro- Retención.
Además se entregaron
20 subvenciones para
el transporte escolar.
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Calbuco

Salud
El Departamento de Salud Municipal

tiene como objetivo transformar a Calbucó
en una comuna donde las personas y sus
familias reciban una atención oportuna y
de calidad

El Desam, según base de datos Fonasa del
año 2008, cuenta con una población inscrita
validada de 22.095 personas registradas,
fundamentalmente provenientes del sector
rural, atiende 19 postas y 3 estaciones
rurales de salud. Pronto entrarán en
operaciones dos estaciones de salud rural
en Chidhuapi y Quenu.

principales programas de salud son:
ama de salud del niño, programa de

salud del adolescente, el programa de la
mujer; programa del adulto mayor; el
programa de salud oral, programa de
alimentación complementaria.

Existen otros programas y subprogramas,
que producto de su transversalidad acceden
a distintos profesionales de salud, los cuales
t a m b i é n debe a tenderse por su
trascendencia: programa de salud
cardiovascular, programa de promoción
de salud, programa del adulto, programa
de postrados, programa de depresión,
programa nacional de inmunizaciones
(PNI), programa de rcforzamiento de la
atención odontológica, programa presbicia,
convenio de mejoramiento en atención
primaria de salud (APS), (rondas extras
l^kábados). Además de otros importantes
cwR'enios que proporcionan una mejora
sustancial para el Hospital de Calbucó,
entre ellos el convenio de integración,
mejoramiento hospitalario (extensión
horaria hospitalaria), apoyo laboratorio
básico, convenio con JUNAEB y el
Servicio de salud LLanchipal, para el
desarrollo de Módulos dentales con la
atención integral a niños de 6 años y su
seguimiento posterior, programa estipendio
postrados, programa rehabilitación integral
en la red, (artrosis de rodilla y cadera) esta
atención se efectúa en el hospital de
calbuco, convenio sala IRA, además de
otros programas menores.

En cuanto a infraestructura se logró la
aprobación del Centro de Salud Familiar:
(Ccsfam) que atenderá a 25.000 usuarios
del sistema público de salud, el cual se
ubicará en calle Eulogio Goycolea a un

P5UÑÍCÍPAUDADDECALBUCQ
DEPARTAMENTO DE SALUD ,

costado del Club de Leones, Se
espera que esta obra esté
concluida hacia fines del 2010 y
es posible que su funcionamiento
también se inicie este mismo año.

Dentro de los proyecto de
mejo ramien to con fondos
postulados al FNDR se adquirió
una Lancha Rápida para 12
personas acondiciona con todos
los elementos necesarios para
concurrir a las urgencias médicas
en el archipiélago de la comuna.
T a m b i é n se adqu i r ió una
a m b u l a n c i a p a r a s u
funcionamiento en la isla Puluqui que
cubre la necesidad de más de siete mil
personas que viven en la isla divididos en
nueve localidades y presta atención a las
5 postas y una estación de salud de la isla,
trasladando enfermos graves hacia las
postas y coordinándose con la el DESAM
o la Armada en los casos en que el paciente
debe ser derivado al Hospital de Calbuco.

1:1 Depto. de Salud efectúa rondas de
salud regulares establecidas por calendario
con al menos un mes de antelación y con
frecuencia variable, para lo cual, se efectúa
entre 1 y 2 rondas por mes a cada una de
las postas rurales, dependiendo de factores
climáticos, distancia, movilización recursos
humanos y otros. Ante las eventualidades
se efectúa rondas extras en días sábados,
durante el año 2008 se realizaron un lolal

Nueva lancha rápida

de 71 rondas extras.

Por el programa de rcforzamiento de la
atención odontológica, durante todo el año
2008, se efectuó atención los días sábados
en Posta Texas, como una forma de mejorar
la atención dental, primordialmcnte de
urgencia. Además el Dcsam continúa
efectuando el apoyo necesario para mejorar
la misma atención dental en el hospital en
horario vespertino y los días sábados.

Con el programa de salud cardiovascular,
el año 2008 se contó con un profesional
podólogo y de dos monitores de actividad
f ís ica para mejorar la ac t iv idad
cardiovascular, tonif icar su sistema
cardíaco y educar en salud.

7Cuenta
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Cnlhuco

Salud
En el programa de salud mental integral

en APS se realizaron actividades como:
Diagnóstico participativo "Comuna de
Calbuco", actividades psicocducativas en
las diferentes postas, prevención de
consumo de alcohol y drogas en la
población adolescente, talleres de arte
terapia, atenciones médicas y psicológicas
en salud mental.

A través del programa de postrados, se ha
realizado actividades tendientes a mejorar
la calidad de vida de estos pacientes, los
cuales hace un par de años atrás no estaban
considerados como programa nacional.

otra parte está el pago de estipendio
$ 20.000 mensuales a 50 cuidadores

tanto del sector rural como urbano de la
comuna, quienes asumen el cuidado de
pacientes que se encuentran en condición
de salud severa y/o parcial y que afecta
también al grupo familiar. Las actividades
realizadas fueron: 45 visitas domiciliarias
integrales (ingreso de pacientes postrados),
346 visitas domiciliarias de Tratamiento
(curaciones complejas), 6500 unidades de
pañales desechablcs entregadas, 10
andadores entregados a pacientes adultos
mayores dependientes severos o postrados
leves, 30 unidades de bastones y 50
colchones anti-escaras entregados

Con el programa de promoción de la
salud, un grupo importante de personas
fueron beneficiadas de manera directa con

plan de trabajo anual, fundamentalmente
lo que se refiere a alimentación y

nut r ic ión , act ividad física, ALHT
(ambientes libre del humo de tabaco) y
tabaco, factores protectores psicosocialcs,

y finalmente factores protectores
ambientales.

El programa de adulto mayor tiene un
importante impacto en la población mayor,
y realizó actividades como: la contratación
de un oftalmólogo para vicio de refracción:
150 atenciones, Se entregaron 50 pares de
lentes con fondos del Desam, contratación
de otorrinolaringólogo: 50 atenciones,
contratación de fonoaudiólogo: 50
atenciones, el programa Auge de
hipoacusia bilateral en el adulto mayor
entregó 42 audífonos, el programa de
prótesis dentales entregó 60 prótesis, el
programa de artrosis realizó 51 atenciones
por traumatólogo vía compra de servicios
en el CLMli de la Clínica los Andes. Tanto
los pacientes que requirieron audífono
como los que fueron evaluados por artrosis
fueron trasladados a Puerto Montt con
costos al rograma.

Dentro del programa de la mujer, se ha
estado efectuando un reforzamiento de
las atenciones de la mujer, con un mínimo
de seis atenciones por mes con Matrón.

A contar del año 2008, se entregan las
bases necesarias para implementar el
programa Chile Crece Contigo que
beneficia tanto a las madres embarazadas
y puérperas, fortaleciendo los vínculos en
el proceso de embarazo de las gestantes.
Esto permitirá realizar un trabajo
mu Indisciplinan o que permita asegurar
un adecuado desarrollo del niño tanto en
lo afectivo y psicológico hasta los 4 años.

Se realizaron también otra mejoras en

infraestructura como: Posta Chauquear:
ampliación de posta en dos box, dental y
uno multi-propósito, ampliación de sala
espera y bodega. Posta San Ramón:
construcción garaje y bodega. Posta
Máchil: ampliación de sala espera y
aumento de Box. Posta Quetrolauquén:
proyecto de reposición de posta para
construcción el presente año 2009. Poste
Alfaro: construcción casa habitación para
paramédico de posta e instalación de gnipc
electrógeno. Posta Huayún: mejoramientc
de baños públicos y edificio. Posta Pargua
mejoramiento edificio y cierro perimetral
Posta Chayarme: mejoramiento edificio
Posta San Antonio: mejoramiento cdiíick
e instalación de box dental completo. Post¡
Texas: mejoramiento edificio, construcciói
un box dental y adquisición de cquipt
dental completo, sala de esterilización ;
materiales. Posta Putcnio: adquisición di
Propiedad de !/2 Hectárea que incluyi
proyecto de reposición de posta par;
cons t rucc ión p resen te año 2009

Por el programa de rcsolutividad se pud
resolver la lista de espera en alguna
patologías ambulatorias frecuentes. Est
incluye exámenes de Laboratorio Básict
efectuados por el Hospital de Calbucc
resolución de especialidades en AP5
Atención Domiciliaria a Paciente
discapacitados, Cirugía menor en APÍ
efectuada en el Hospital de Calbucc
Programa N a c i o n a l de A teñe i ó
Odontológica Integral para Hombres
Mujeres de Escasos Recursos. Todas estí
actividades en salud, fueron realizadas p<
prestadores externos.

Cuenta



Cal buco

Salud
En el programa de salud mental integral

en APS se realizaron actividades como:
Diagnóstico participativo "Comuna de
Calbuco", actividades psicoeducativas en
las diferentes postas, prevención de
consumo de alcohol y drogas en la
población adolescente, talleres de arte
terapia, atenciones médicas y psieológicas
en salud mental.

A través del programa de postrados, se ha
realizado actividades tendientes a mejorar
la ealidad de vida de estos pacientes, los
cuales hace un par de años atrás no estaban
considerados como programa nacional.

4fer otra parte está el pago de estipendio
"e $ 20.000 mensuales a 50 cuidadores
tanto del sector rural como urbano de la
comuna, quienes asumen el cuidado de
pacientes que se encuentran en condición
de salud severa y/o parcial y que afecta
también al grupo familiar. Las actividades
realizadas fueron: 45 visitas domiciliarias
integrales (ingreso de pacientes postrados),
346 visitas domiciliarias de Tratamiento
(curaciones complejas), 6500 unidades de
pañales desechadles entregadas, 10
andadores entregados a pacientes adultos
mayores dependientes severos o postrados
leves, 30 unidades de bastones y 50
colchones anti-escaras entregados

Con el programa de promoción de la
salud, un grupo importante de personas
fueron beneficiadas de manera directa con

«' plan de trabajo anual, fundamentalmente
lo que se refiere a alimentación y

nut r ic ión , actividad física, ALHT
(ambientes libre del humo de tabaco) y
tabaco, factores protectores psicosocialcs,

y finalmente factores protectores
ambientales.

El programa de adulto mayor tiene un
importante impacto en la población mayor,
y realizó actividades como: la contratación
de un oftalmólogo para vicio de refracción:
150 atenciones, Se entregaron 50 pares de
lentes con fondos del Dcsam, contratación
de otorrinolaringólogo: 50 atenciones,
contratación de fonoaudiólogo: 50
atenciones, el programa Auge de
hipoacusia bilateral en el adulto mayor
entregó 42 audífonos, el programa de
prótesis dentales entregó 60 prótesis, el
programa de artrosis realizó 51 atenciones
por traumatólogo vía compra de servicios
en el CIME de la Clínica los Andes. Tanto
los pacientes que requirieron audífono
como los que fueron evaluados por artrosis
fueron trasladados a Puerto Montt con
costos al rograma.

Dentro del programa de la mujer, se ha
estado efectuando un reforzamicnto de
las atenciones de la mujer, con un mínimo
de seis atenciones por mes con Matrón.

A contar del año 2008, se entregan las
bases necesarias para implementar el
programa Chile Crece Contigo que
beneficia tanto a las madres embarazadas
y puérperas, fortaleciendo los vínculos en
el proceso de embarazo de las gestantes.
Esto permitirá realizar un trabajo
muít¡disciplinario que permita asegurar
un adecuado desarrollo del niño tanto en
lo afectivo y psicológico hasta los 4 años.

Se realizaron también otra mejoras en

infraestructura como: Posta Chauqucar:
ampliación de posta en dos box, dental y
uno multi-propósito, ampliación de sala
espera y bodega. Posta San Ramón:
construcción garaje y bodega. Posta
Máchil: ampliación de sala espera y
aumento de Box. Posta Quctrolauquén:
proyecto de reposición de posta para
construcción el presente año 2009. Posta
Alfaro: construcción casa habitación para
paramédico de posta e instalación de grupo
electrógeno. Posta Huayún: mejoramiento
de baños públicos y edificio. Posta Pargua:
mejoramiento edificio y cierro.perirnetral,
Posta Chayarme: mejoramiento edificio
Posta San Antonio: mejoramiento edifick
c instalación de box dental completo. Postí
Texas: mejoramiento edificio, construcciór
un box dental y adquisición de equipe
dental completo, sala de esterilización \. Posta Putenío: adquisición di

Propiedad de Vi Hectárea que incluy*
proyecto de reposición de posta par;
construcción presente año 2009

Por el programa de resolutividad se pudí
resolver la lista de espera en alguna
patologías ambulatorias frecuentes. Esti
incluye exámenes de Laboratorio Básicc
efectuados por el Hospital de Calbucu
resolución de especialidades en APS
Atención Domicil iaria a Paciente
discapacitados, Cirugía menor en AP5
efectuada en el Hospital de Calbucc
Programa N a c i o n a l de Atcnc ió
Odontológica Integral para Hombres
Mujeres de Escasos Recursos. Todas esta
actividades en salud, fueron realizadas pe
prestadores externos.

Cuenta



Vivienda

El Departamento de Vivienda, presta
asesoría para la obtención de casa propia,
mediante los distintos tipos de subsidios
que otorga el Servio, tanto del fondo
solidario en sus distintas modalidades
como también el subsidio rural, además
la oficina está acreditada para realizar
proyectos de ampliación y mejoramiento
de vivienda a través de su oficina técnica
ha elaborado los siguientes proyectos
como:

«eño, estudio y postulación al Subsidio
Vivienda Rural. Esta vivienda es de
S8 mt2 consta de dos dormitorios con

closet, baño, cocina y estar, además, está
equipada con motor elevador de agua,
estanque acumulador de agua y solución
particular de alcantarillado; esta vivienda
es ampliable a 55 mt2. Cada dependencia
esta separada una de la otra. En este
momento se esta trabajando para dar
solución a 23 familias.

Diseño, Estudio y Postulación al Subsidio
Programa Protección del Patrimonio
Familiar, este subsidio esta destinado a
recuperar el entorno familiar, mejorar y
ampliar las viviendas de las familias que
han sido beneficiadas con subsidio del
estado y para familias que han construido
en forma particular, ya sea urbano o rural
con solución para 21 familias, proyectos
que serán ejecutados el presente año en

distintos sectores de Calbuco urbano
y rural.

Además se hizo entrega de 158
viviendas sociales villa Víctor Jara
y 60 viviendas sociales villa Pablo
Neruda. Gestión que fue coordinada
por la directora de Didcco.

Se realizó la conformación de
Comités de vivienda Aguas Azules
I con 145 familias postulantes.

Se desarrolló también el programa
Habitabilidad Chile Solidario, Con
un aporte del Mideplan de $
65.000.000, se trabaja con 125 familias de
Chilesolidario con el objetivo de mejorar
su calidad de vida en soluciones de agua,
l u z , baños, forro, ampl i ac ión y
equipamiento de camas. Todo esto
acompañado de un equipo técnico
i n t e g r a d o por un a rqu i t ec to , un
administrativo y una asistente social para
determinar en cada una de las áreas las
condiciones mínimas a trabajar de acuerdo
a un diagnostico en terreno tomando en
consideración a la familia y su vivienda.
El proyecto será ejecutado el presente año.

Se realizaron regularizaciones de vivienda
(casos sociales), donde se realizan visitas
a terreno, levantamientos, dibujo, armado
de carpetas. Se realizó la regularízación a

10 familias que están en condición de
vulnerabilidad social.

Se dio apoyo técnico a otros
departamentos ya sea en la elaboración
de proyectos o asistencia técnica.

Además se realizó atención de público e
inscripción diaria de solicitantes para
incorporación al registro del Minvu o
actualización de datos; para postularlo a
futuros programas habi tac iona les ,
alrededor de 350 familias.

Para realizar estas acciones el
Departamento de vivienda ha contratado
a 3 profesionales, Constructor "Civil,
Dibujante y Asistente Social.

9 Cuenta
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Calbuco

Desarrollo Urbano
Múltiples han sido los avances que se

registran en Calbuco urbano, es así como
con el Programa de Pavimentación
Participativa del MINVU se ejecutaron
los proyectos de pavimentación de las
siguientes calles:

Calle Sargento Aldea, entre
Galvarino Riveros y Isabel Santcliccs.

Calle Adolfo Saelzer, entre
Avenida Caicaen y cota 212 (fin del
alcantarillado).

Calle Nicolás Villegas, entre
Avenida Caicaen y Adolfo Saelzer.

Calle Benigno Alvarado, entre
Ibáñez y Adolfo Saelzer.

Calle Benigno Alvarado, entre
Adolfo Saelzer y Los Alelíes.

Calle Los Mañios, entre Eulogio
Goycolea y Los Laureles.

Calle Los Boldos y Calle Los
j

Ulmos en la Población El Bosque.
Calle Los Alelíes, entre Benigno

. Alvarado y Adolfo Saelzer.

Además fueron aprobados para ejecutarse
= durante el presente año las pavimentaciones

de:

Población Los Poetas incluye la
totalidad de las calles, Pablo Neruda, Pablo
de Rocka, Vicente Huidobro y Pedro Prado.

Calle Los Naranjos , entrealmirante Latorre y Pablo Neruda.
Calle Adolfo Saelzer.

10Cuenta
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Calbücó

Desarrollo Urbano

En lo deportivo se logró el avance más
significativo de los últimos años: la
remodelación de nuestro estadio municipal,
Las obras incluyen la instalación de una

sintética, el mejoramiento y
de camarines, reposición parcial

de cierros perimetrales del terreno,
construcción de camarines para jugadores
y arbitros, duchas, bodega, área
adminis t ra t iva y sala de reuniones,
construcción, de servicios higiénicos para
el público. El estadio se encuentra en su
última fase de construcción y cambiará de
manera radical la manera de practicar
fútbol en nuestra comuna.

Otro aspecto impor tante fue la
construcción de tres nuevas salas cunas:
"La islita" comenzó su segundo año de
funcionamiento, cuanta con 271 metros
cuadrados, dos salas con mudadores
incluidos, patio cubierto y servicios, con
una capacidad de atención de 52 lactantes.
Están en construcción la sala "mi pequeño
mundo" de la Población Víctor Jara con
capacidad para 20 lactantes y 32 párvulos

con 2 salas con sus respectivos mudadores,
2 patios cubiertos y servicios, y también
está en construcción la sala cuna "mi
rínconcito" con la misma capacidad de
atención, 2 salas con mudadores, patio
cubierto y servicios. Con esto aumenta
considerablemente la capacidad de
atención para los lactantes y párvulos de

nuestra comuna.

También se realizó la construcción de
100 metros de muro de gaviones en el
sector Punta Blanca, y 100 metros en
Pargua.

11Cuenta
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Desarrollo Isleño
Nuestra particular geografía, formada

por 14 islas hace que la gestión municipal
tenga como punto relevante el desarrollo
de las comunidades isleñas

En ese sentido destaca la implemcntación
de una barcaza que unirá a Puluqui con
Calbuco y la contrueción de rampas en
Máchil, Calbuco y Chidhuapi.

Este plan involucra tres aspectos. El
primero es la construcción de una rampa
para barcaza en el sector Máchil, cuyas
obras ya se encuentran avanzadas y la

nstrucción de una rampa en la ciudad
Calbuco, la cual comenzará a construirse

una vez que se determine el punto exacto
donde se ubicará.

El segundo punto del plan es la
construcción por parte del estado de una
barcaza de dos compuertas, del tipo "rollo
on - roll of', que realizará el servicio desde
Puluqui a Calbuco. El tercer aspecto es la
licitación de la administración del servicio
de barcaza y rampas. Así el servicio se
realizará dos veces al día, ida y vuelta, en
el período de marzo a diciembre, el cual
aumentará a tres frecuencias en los meses
de verano.

El Plan involucra una fuerte inversión,
no sólo en la construcción de rampas y la
barcaza, sino que además de un subsidio

tal para el transporte, lo que permitirá
que la tarifa sea, en el caso de vehículos
livianos, autos y camionetas, no superior
a 5 mil pesos y en el caso de peatones no
superior a 600 pesos.

Electrificación

Con fondos del F.N.D.R. se ha terminado
de ejecutar el proyecto en Isla Chidhuapi,
que contempló el paso aéreo de la linca
desde el sector de Chope, ubicado en la
Isla Puluqui, este proyecto benefició a un
total de 141 familias.

También se comenzó a ejecutar el proyecto
electrificación de Isla Huar, beneficiando
a un total aproximado de 514 familias.

También se han logrado obtener los
recursos para la ejecución de los proyectos
eléctricos con energía cólica en isla Quenu

y Tabón, beneficiando a un total de 50 y
150 familias respectivamente.

Apertura y recargue de Caminos

También se realizaron apertura de caminos
en San Ramón, Máchil, Chauqucar,

1 •") Cuenta
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LLaicha en la isla Puluqui , en enante
recargue de caminos estos se realizaron
el camino troncal de Puluqui, San Ram
Costero, Máchil Costero, Chauquear, y
el camino escuela Llaicha.



Calbuco

Desarrollo Rural
La comuna de Calbuco se caracteriza por

su alta población rural, por ello el
municipio tiene una especial atención a
estos sectores, desarrollando diferentes
acciones para mejorar la calidad de vida
de los sectores rurales.

El Programa de Desarrollo Local
PRODESAL es un Convenio entre el
INDAP y la Municipalidad de Calbuco
que t iene como objet ivo generar
condiciones, apoyar el desarrollo de
capacidades productivas, de gestión y
organizacionales para que los pequeños
productores agrícolas.

Dmwite la temporada 2008 el Prodesal ha
estado entregando asesoría a 282 familias
distribuidas en 19 Grupos (15 del sector
continental y 4 de la isla Puluqui), estando
integrados en un 76% por mujeres y un
49% con ascendencia indígena. Dentro de
las actividades realizadas en la temporada
tenemos las siguientes:

Apoyo productivo: Entrega de asesoría
permanente mediante reuniones grupales
y visitas individuales tanto del profesional
como el técnico agrícola en temas
relacionados con la producción de
hortalizas al aire libre y en invernaderos,
elaboración de abonos orgánicos,
producción de papas, sanidad animal,
ordenamiento predial, apoyo en la
eomercial ízación de hortalizas,
for^jación de proyectos, entre otros. Con
foncros provenientes del municipio se
entregaron semillas de hortalizas y

•fertilizantes, a todos los usuarios
interesados en producir hortalizas para
autoconsumo. También se entrego
•polietileno para la construcción de
invernaderos.

Cursos de Capacitación: Se realizaron
cursos de capacitación en producción
orgánica de hortalizas: 21 usuarios,
capacitación en telar: 17 usuarias,
capacitación apícola: familias de Pcñasmó
y Aguantao que están trabajando en este
rubro, capacitaeión en manejo productivo
y reproductivo de ovinos: grupos de Aucha,
Punta Quihua, El Dao, San Antonio, San
Agustín, Chéchil, Entre Esteros, Chauquear
Alto y Chauquear Bajo.

Durante el año 2008 la Oficina de

Desarrollo Rural a
procurado mantener
y sustentar el trabajo
que se ha venido
desarrollando en
t e m p o r a d a s
anteriores, realizando
seguimiento y apoyo
técnico a diferentes
organizaciones que
han permanecido bajo
su alero. Junto a esto,
ha iniciado un trabajo
con cinco nuevas
organizaciones que se
han acercado al
municipio en busca
de a s e s o r í a y
capacitación.

La oficina de Desarrollo Rural trabaja
con 17 organizaciones campesinas,
alcanzando un promedio de 245 familias,
todas distribuidas en el sector Insular. Se
les entrega insumos consistentes en semilla
de hortalizas, fertilizantes, polietileno para
la construcción de invernaderos, mallas,
ca r re t i l l a s , h e r r a m i e n t a s para la
implementacíón de huertos, plantas de
árboles forestales y antiparasitarios para
el control sanitario en ovino y bovinos,
además de la capacitación técnica
pertinente.

En coordinación con otras oficinas del
municipio, Desarrollo Rural dedica parte
de su tiempo y recursos a apoyar familias

] "^Cuenta

campesinas en forma directa, en temas de
interés propio y concerniente a eada una
de ellas, siendo el más frccucnlc el diseño
e implcmentación de invernaderos.

La postulación de proyectos y gestión de
recursos, son parte importante de las
labores que se ejecutan. Esto como una
forma de atraer fondos a los sectores para
mejorar la calidad de vida y progreso de
la agricultura familiar campesina. Para ello
coordina con distintas departamentos y
oficinas publicas la tramitación y obtención
de estos.



Desarrollo Rural
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Otro aspecto importante en el sector rural
es la red de caminos, es así como se han
abierto caminos en Rosario alto, Yaco Bajo,
Huito, Rosario Central, Siete Colinas, Rulo
Alto, Rulo San Agustín, Putenío, La Pisca,
Aguantao, El Dao, Colaco, Avellanal,
Chayahué, Punta Auco, Ahinco, San
Ramón, Máchil, Chauquear y LLaicha.

También se han hecho recarga de caminos
en los sectores de, Quihua, camino principal
Pureo, San Antonio, Chuyehua, Yaco Alto,
Yaco Bajo, Entre Yacos, Cruce Cárdenas,

ruce Quintuy, Peñasmó, Alto Muro, El
t, camino lateral Cuatro Ases, camino

El Dao cementerio, escuela Aguantao,
escuela Colaco, Chayahué camino Trujülo,
Punta Auco, Peuque 1, Camino Alonso de
Ercilla (Pargua), camino Ahinco las
Quemas, camino Quila alta, Avellanal,
camino La Pisca, Las Antenas, las Parcelas
camino 1, Laguna Troya Putenío, caminos
la Antena Rulo Alto, camino Molina Rulo
Bajo, Rosario Central caminos laterales,
San Agustín Lateral, entre otros.

Por otro lado, la Ilustre Municipalidad
de Calbuco en convenio con el FOSIS,
entregó solución de emergencia a 61
familias que se vieron afectadas con
problemas de agua durante el verano
pasado. Para ello se formó un equipo de
trabajo compuesto por 1 coordinador del
programa, 1 ingeniero agrícola y 1 asistente
social, quienes se encargaron de efectuar
diagnósticos a cada familia beneficiaría y
entregar las soluciones correspondientes,
entre las cuales se encontraba el
almacenamiento de aguas lluvias,
mejoramiento sanitario de redes de aguas
existentes y el acercamiento del agua de
su captación hasta los hogares mediante
bombeo.

Este trabajo fue complementado con
charlas sobre el uso apropiado del agua y
auto cuidado, como también de visitas en
terreno a cada una de las familias
pertenecientes al sistema Chile Solidario,

Otra iniciativa productiva la constituye
el Programa de Infraestructura Rural
Territorial donde nuestro municipio trabaja
en coordinación con el Gobierno Regional

AptTturcí camino Rect
• '"

para dar respuesta a las necesidades de de factibilidad de agua, paso fundí1

agua potable de las localidades de Yaco
Alto y Yaco Bajo, El Dao y Aguantao, para que d Estado mvlerta en soh

sectores en los que se ejecutaron estudios permanente de agua potable
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Calbucó

Calidad de vida
El Municipio se preocupa del

progreso material y productivo
de las personas, pero también
dedica parte de su trabajo a la
promoción de la calidad de vida
de los habitantes de la comuna.

Por ello y con el objetivo de
dar mayor seguridad, tanto a
conductores como peatones, se
inauguró el primer semáforo en
la ciudad de Calbucó, este se
ubica en la esquina de la Plaza
Cívica y fue instalado debido
a las peticiones del sindicato de
taxistas y empresarios del
traíate público. También en
distrmas esquinas de la ciudad
se pintaron pasos peatonales y
para la reducción de la
velocidad de los vehículos se
instalaron tachones reflectantes
en distintas calles entre las que
destacan las salidas de las escuelas de San
Rafael y la José Manuel Balmaceda. Del
mismo modo se repuso señalética de
tránsito tanto en sectores rurales como
urbanos. A su vez se realizó revisión técnica
de vehículos tipos A y B en Isla Puluqui
e Isla Huar donde existe un amplio parque
automotriz, también se hizo educación de
tránsito hacia los peatones y escolares con
folletos informativos.

También se adquirió un moderno camión
recolector de basura, la cual tuvo un costo
de ^fciillones de pesos y fue adquirida a
trav^? de fondos del FNDR. El camión
tiene una capacidad de 21 metros cúbicos
de alta compactación y permite mejorar la
calidad de la recolección de la basura del

sector urbano en lugares donde el sistema
de contenedores no puede dar el servicio
y también el los sectores rurales donde el
camión antiguo hacía la recolección.

Continúo en servicio el sistema de
recolección de basura con contenedores y
t r a n s p o r t e de res iduos , servicio
concesionado, el cual consta de 142
contenedores en Calbucó y 15 en Pargua
en horarios, lugares y frecuencias
establecidas en convenio de servicio.
También se realizaron trabajos de
recolección y transporte de los residuos
sólidos domiciliarios.

Por segundo año se implemento el
programa Conace Previene en tu Comuna,

cuyo objetivo es desarrollar
acciones e iniciativas específicas
de prevención del consumo y
tráfico de drogas en la comuna en
el marco de la estrategia nacional
sobre drogas. Para ello se trabajó
en 6 ámbitos:

.- Ámbito Familia: Formación
20 de Monitores Voluntarios

del Programa Prevenir en
Familia..
2.- Ámbito educación: 97
docentes capacitados para ejercer
un rol preventivo y aplicación del
con t inuo prevent ivoen los
establecimientos educacionales.
3.- Ámbito Comunitario:
ejecución de 3 proyectos
f inanc iados por el Fondo
Concursablc de Proyectos. Centro
Juvenil Texas, Agrupación de
promoción audiovisual y cultura
de Caíbuco. Club Taewkondo

Cristian Mondaca.
4.- Ámbito Jóvenes: 14 monitores
juveniles formados en Programa Enfócate,
con el objetivo de prevenir el consumo de
alcohol y drogas a jóvenes de 18 a 24 años
de edad, 50 jóvenes fueron beneficiarios
directos de este programa.
5.-Ámbito Laboral: Implementación del
Programa Trabajar con calidad de Vida
en Municipalidad de Calbucó y empresa
Salmonpil S.A.
6.- Tratamiento: atención y derivación
casos de Consumo de drogas a
comunidades terapéuticas y hospital de
Calbucó.

tregá nuevo camión recolector de basura
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Desarrollo Comunitario
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Para el Municipio es relevante desarrollar
actividades que integren a las personas,
para que estas se sientan parte de los
avanees de la comuna.

La actual administración reconoce la gran
importancia que tiene las Organizaciones
Sociales en el desarrollo de la Comuna,
porque nos asiste el profundo
convencimiento de que nuestra Comuna
avanza y se desarrolla en la medida que
más ciudadanos se hacen partícipes de su
construcción, involucrándose activamente

|pn sus asuntos públicos y en las múltiples
'organizaciones que en la actualidad
conforman en vasto tejido asociativo en
que se canaliza la participación de la
comunidad. De esta perspectiva, se ha
enfatizado en la conformación de nuevas
organizaciones, constituyéndose un total
de 59 personalidades jurídicas de
organizaciones comunitarias.

Mujer

La Oficina de la Mujer actúa como
Coordinadora de Programas entre las
mujeres de la comuna y las diferentes
instituciones tales como SERNAM,
PRODEMU y otras.

En el año 2008 se realizaron actividades
como la organización del Día Internacional
de la Mujer en el sector urbano y en el
sector de Pargua, también se llevaron a
cabo diferentes talleres en los sectores:
Colaco, San Rafael, Población 15 de
septiembre, Los Poetas I e Isla Queullin.
Además se realizó la inscripción de los
diferentes programas dentales y posterior
derivación,

El programa "Mejorando la empleabilidad
y las condiciones laborales de las mujeres
jefas de hogar de la comuna de Calbuco"
convenio entre el SERNAM y el municipio
se ejecutó en los sectores de San Rafael,
Población Los Poetas I, Población los
Poetas II, Población Cuarto Centenario,
Población Cardenal Silva Henríquez,
Población 15 de Septiembre, Población el
Maitén, Calbuco Centro, y otros. La
cobertura fue de 109 mujeres activas en
los procesos. Se desarrollaron programas
como Habilitación Laboral donde las
mujeres fueron capacitadas en talleres de
entrada y permanencia al mundo de trabajo,

se realizó la formación de 25 mujeres
microempresarias y 39 mujeres en derechos
laborales. También se entregaron
herramientas sociolaborales, de fomento
productivo y de nexos con organizaciones
e instituciones tales como Prodemu, ULA,
dirección del trabajo, Universidad Santo
Tomás, Sercotec, Sernam, oficinas
municipales (fomento productivo, Conacc,
rentas y patentes) Fondo Esperanza y
Bancoestado. También se desarrolló el
programa de Apoyo en Salud, en el cual
se realizó atención dental a 64 mujeres en
cuanto a extracción, prótesis y tratamiento
integral. Así mismo se realizaron exámenes
preventivos en salud a 63 mujeres en el
Hospital de Calbuco y Posta Texas, en
salud mental se atendieron en forma grupal
a 63 mujeres y en forma individual al 9.
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A su vez se realizó nivelación de e
coordinado con el DAEM.

También se capacitó
beneñcíarias en cocina intcrnac
banquetearía, secretariado c
computacional, carpintería y termir
competenc ias y h á b i l
microempresariales, pastélerí
Móvil, alfabetización digital
avanzada. Finalmente se imple
programa de cuidado infanti
benefició a 25 niños hijos de m
programa, además se implcm
jomada alterna dando atención a
entre 6 y 12 años en la escuel
Goycolea Garay.



Desarrollo Comunitario
Adulto Mayor

Actualmente en nuestra comuna existen
18 clubes de adultos mayores más una
Unión Comunal, cinco organizaciones más
que el año 2007, estas están asentadas
tanto en la parte rural como urbana.

Durante el año 2008, se realizaron
diferentes actividades como Alfabetización

• Digital: que contó con el apoyo profesional
de informática de la Injuv (Instituto
nacional de la Juventud) de Puerto Montt,
en el cual se capacitó a 30 adultos mayores
en uso del computador, windows, e
internet. También se llevaron a cabo talleres
d^»mnasia y recreación en el cual
participaron los clubes Gabriela Mistral,
Las Rosas, Madre Selva y Las Camelias.

Mediante en Concurso Fondo Nacional
del Adulto Mayor (SENAMA), elaborados
por el municipio, fueron favorecidos los
clubes de adulto mayor San Sebastián de
Chipué en isla Huar, con el proyecto
¿"Viajar y conocer mas allá de nuestra isla";
El club Rosa en Flor, con el proyecto "el
gran viaje del club rosa en flor"; el club
.Madre Selva, con el proyecto "El agrado
de viajar y conocer"; el Club San Miguel
de Chope, isla Puluqui con el proyecto
"Pintando mi vida en la isla". A su vez el
municipio hizo un aporte en dinero a 12
clubes para la realización de paseos y
actividades recreativas.

«s adultos mayores de Calbuco
iparon además en el provincial de

cueca del adulto mayor realizado en Puerto
Varas y en el Regional desarrollado en
Puerto Montt. También estuvieron
presentes en el Encuentro Provincial de
Teatro del adulto mayor en Cochamó,
donde obtuvieron el primer lugar,
f i n a l m e n t e t a m b i é n e s t u v i e r o n
representados en el Festival del cantar del
adulto mayor en Llanquihue.

De igual manera se desarrollaron
múltimples actividades para el mes del
adulto mayor entre las que destacan un
paseo con 280 asistentes a Punta larga,
Frutillar, también el Día de la Solidaridad
y el Día de la Actividad Física.

Juventud

En cuanto a actividades juveniles se
realizó el ciclo de cine al aire libre, el

Preuniversitario 2008
donde participaron 40
alumnos de 4° medio
Liceo Politécnico el
35% de los alumnos
obtuvo sobre 500
puntos, actualmente
10 alumnos estudian
u n a c a r r e r a
u n i v e r s i t a r i a . Se
desarrolló también el
Fondo Local de
Iniciativas Juveniles,
el en el cual se
f i n a n c i a r o n 4
proyectos:

-Magia itinerante. 5
escuelas rurales de la comuna
-Curso computación nivel básico. Sector
Texas
-" Cero Rollo" implementación banda

musical
-Día del niño - sector Los Poetas

Además se desarrolló el programa de
autocuidado, sexualidad y prevención VIH,
dirigido alumnos enseñanza media de
Calbuco y un proyecto Chiledeportes en
el sector de Texas con jóvenes del centro
juvenil, con una duración 6 meses.
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Para que una comuna surja, sus
trabajadores deben contar con herramientas
de gestión que les permitan estar mejor
preparados para enfrentar los desafíos que
el mundo del trabajo impone hoy día.

En temas de nuevas tecnologías de la
información, la Oficina Municipal de
Fomento Productivo en conjunto a la
Dirección de Obras y el Departamento de
Rentas y Patentes se encuentran ejecutando
la nueva Ley de Microempresas Familiares
_que benef ic ia directamente a
imprendedores locales que trabajan en sus
logares con su grupo familiar, quienes

reciben beneficios como contabilidad
simplificada, rebajas en los costos de
tramitación en la Autoridad Sanitaria, entre
otras garantías. Del mismo modo los
microempresarios y proveedores de estado
pueden acceder a trámites del Servicio de
Impuestos Internos y de la Dirección de
Compras Públicas sin tener que desplazarse
a la Capital Regional para tramitar inicio
de actividades, boletas de honorarios,
declaraciones de impuestos, inscripción
en el sistema de compras públicas, entre
otras formalidades disponibles en Internet.

Bl Fondo Concursable de la Oficina de
Pesca, ha surgido como una necesidad de
apoyar las actividades productivas de la
Comuna, a través del 4to fondo concursable
de proyectos de postulación directa,
dirigido a las 43 organizaciones de
pescadores Artesanales de la Comuna. El
año 2008 fueron invertidos $2.640.000
para financiar iniciativas presentadas
durante el proceso del concurso, entre las
cuales destacan implcmentación de
seguridad en faenas de pesca, artículos de
arle de pesca y mobiliario para las cedes
de los sindicatos.

Cabe destacar que en materia de
planificación territorial y productiva,
nuestra comuna esta inserta en la Política
Nacional de Borde Costero que busca
identificar y ordenar la utilización del
borde costero comunal para lo cual se han
realizado mesas de trabajo público -
privadas para la elaboración de un
documento base de carácter regulador a
cargo de una Comisión Regional del tema
que ha contado con una activa participación
de la Oficina Municipal de Pesca.

La oficina de intermediación laboral

(OMIL) realizó 8
cursos de capacitación
en diferentes áreas
como MYPE, Chile
Califica, Mujeres
Jefas de Hogar,
Jóvenes Bicentenario
y Becas Mype, con
una inversión en la
c o m u n a d e
$26.146.0407.urantc
el año 2008 se
certificaron por cobro
de Seguro de Cesantía
128 personas y se
o t o r g a r o n 77
subsidios de cesantía.



Calmuco

Cultura y tradiciones
Una de las características

esenciales de nuestra comuna es
la riqueza cultural y tradicional
que posee, en ese sentido el
mun ic ip io ha fomentado el
desarrollo de la cultura mediante
la promoción de actividades que
permitan la manifestación de las
diversas expresiones culturales
de la comuna.

El año 2008 el hecho más
destacable es la aprobación de la
ampliación y remodelaeión de la
sala de la Cul tura Edesio
>^|rado Barceló, la cual pasará
a^Rnstituirse en un centro
cultural con sala de exposiciones,
una sala multipropósito con
capacidad para 100 personas, 2
salas de talleres, servicios
higiénicos y oficinas de administración,
generando así un espacio para los artistas
y cultores de nuestra comuna.

Durante el 2008 destacaron actividades
como el Curanto Gigante, que reunió más
de siete mil personas, concitando el interés
de visitantes de diferentes puntos del país
y la prensa nacional, posicionando a
nuestra ciudad dentro del circuito turístico
del verano.

Además se realizaron una serie de
actividades durante el año como el festival»atro de verano, la feria del libro, la

isición de la destacada fotógrafa
nacional Paz Errázuriz con su exposición

"Los Chilenos I, Calbuco", la celebración
de la Fiesta de Las Luminarias, así también
se presentaron en nuestra ciudad la Big
Band de Puerto Varas, la muestra Tango
y Folclor, el grupo Surande con la "Misa
Andina", también se financió la Muestra
de Cine Archipiélago Audiovisual, por
nombrar algunas actividades.

En cuanto a talleres destaca la continuidad
de la Orquesta Municipal Infantil Juvenil,
proyecto ya consolidado y que año a año
suma talentos y destrezas, el año pasado
para su continuidad se adjudicó un
proyecto FNDR de la glosa de cultura,
donde participaron 23 niños y jóvenes. El
Ballet Infantil es otro importante logro que

se ha mantenido en el tiempo, el año pasado
contó con 30 niñas, el ballet además con
fondos del FNDR realizó una pasantía al
Teatro municipal de santiago, donde las
niñas pudieron ver y compartir con los
grandes bailarines y bailarinas de nuestro
país. Se desarrolló también el Taller
Plástico y Fotografía DigitalÉ en la escuela
Rural El Dao donde participaron 50 niños
y el Taller de Música Andina en el cual
participaron 15 niños en la escuela El Yale
y 30 en la José Manuel Balmaceda. A su
vez, también mediante un fondo FNDR
adjudicado por el municipio, se logró
aprobar el proyecto "Recuperación Obra
Literaria Edesio Alvarado Barceló".
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Calbucojk.

Acción Social
El municipio orienta sus acciones para

alcanzar el desarrollo y el progreso de la
comuna en su conjunto. Sin embargo
siempre existen personas que tienen una
mayor necesidad social, para ello el
munic ip io cuenta con programas
especiales.

De esta manera se otorgaron pensiones
asistenciales, 89 de ancianidad, 39 de
invalidez y 8 de deficiencia mental, lo que
suma un total de 136 pensiones. También
se otorga la pensión básica solidaria, las
que se desglosan de la siguiente manera:
de ancianidad 88, invalidez 14, y
düfitiencia mental 7, que hacen un total
dl^9 pensiones.

Los subsidios familiares otorgados a
diciembre de 2008 alcanzaron un total de
3469, de las cuales 2524 corresponden a
menores de edad, 138 a subsidios
maternales y 807 subsidios a la madre.

El municipio coordina también la entrega
"del subsidio al agua potable, en el sector
-urbano este beneficio alcanzó a 745

familias, en el sector rural el subsidio suma
' 293 familias.

Como forma de incentivar a los
estudiantes cuya situación económica es
vulnerable y logran buenos rendimientos
en la educación superior, el municipio
dispone de la Beca Municipalidad de
Calbuco que durante el 2008 alcanzó los
QÉÉjbeneficiarios.

El objetivo del Programa de Ayudas
Sociales es atender a aquellos habitantes
de la comuna de Calbuco que se
encuentren en situación de indigencia
y/o necesidad social manifiesta priorizando
a las familias que participan del Programa
Puente. Este programa se subdivide en 4
áreas:

-Mejoramiento y asistencia habitacional:
entrega de ayuda social consistente en
mediaguas prefabricadas (3), madera
(8.461 piezas) y zinc (1.615 planchas).
-Salud: entrega de medicamentos, financia
exámenes médicos (135), medicamentos
(837) y pasajes (1.231).
-Necesidades básicas: otorgamiento de
paquetes de alimentos (853), colchones
(175) y frazadas (325)
-Fallecimiento: aportes económicos para
financiar adquisiciones de urnas (63).

Durante el año 2008, el Departamento
Social a través de su Programa de Ayudas
Sociales atendió una población de 13.698
familias.

Para el acceso a diferentes beneficios
sociales, el estado solicita la Ficha de
protección social, es asi como el
departamento social aplicó 2667 encuestas
para trámites de
Subsidios Único j;
F a m i l i a r ,
S u b s i d i o a l
consumo de agua
Potable, Subsidio
H a b i t a c i o n a l
urbano y rural,
mejoramiento de
bar r io , b ienes
N a c i o n a l e s
(saneamiento de
t í t u l o d e
dominio), Integra,
Pensión Básica
Solidaria, cobro
d e a s c o
d o m i c i l i a r i a ,
CONADE y
p r o y e c t o s
electr if icación
rural.

Además se entregaron subvenciones a
instituciones como el Cueipo de Bomberos,
el Comi té Pro Ayuda al N i ñ o s
Discapacitado, la Corporación de Ayuda
al Niño Quemado, Corporación de
Asistencia Judicial, Damas de Blanco,
Voluntariado Pacientes Postrados San José
y el Hogar de Ancianos San Vicente de
Paul.
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Caibuco \e

La actividad Tísica y deportiva representa
una de las actividades fundamentales para
el desarrollo personal, la calidad de vida
y el mejoramiento de las condiciones de
salud de las personas, además de
representar instancias de integración y
convivencia muy importantes en nuestra
sociedad. Algunas de las actividades más
relevantes realizadas durante el 2008
fueron:

Actividades urbanas y rurales para niños:
taller de fútbol poblacional damas y
varones realizado en cancha Presidente
Ibáñez, talleres de fútbol en Pargua, San
Aj^hp-Huatral, Chayahue-Colaco, taller
delpdrez abierto itinerantes en espacios
públicos, taller de natación mixto, taller
de cicloturismo, taller de artes marciales
lucha china, con un total de 230 deportistas
participantes.

Destacan la Gira a Santiago de la
selección femenina de fútbol Sub 13, la
participación en Primer Campeonato
Nacional por invitación de la ANFP y el
eomité Mundial de Fútbol Femenino en
Phile y el Campeonato Vecinal Regional
de Baby Fútbol con sede en Caibuco.

Actividades para adultos urbanos y rurales
para varones: campeonato de baby fútbol
aniversario Caibuco, campeonato de baby
fútbol 1° de Mayo, campeonatos de fútbol
rural en isla Huar y Codihué, campeonato
de^itbol Rura l Isla Puluqui-Costa-
Ch^Piapi-Isla Tabón en categorías sénior
y todo competidor, campeonato de fútbol
de clubes campeones rurales en Pargua,

' mini olimpiadas de clubes aírales Chéchil,
mundialito Isla Puluqui y el campeonato
de fútbol regional vecinal en categorías
sénior y todo competidor. Se destaca el 2°
Lugar en fútbol rural nacional realizado
en Angol obtenido por el Club Deportivo
Mayelhue, además del 4° Lugar en baby
fútbol nacional en Concepción donde
Caibuco fue representado por Ferretería
A y M .

Actividades para adultos urbanos y rurales
para mujeres: taller de gimnasia entretenida
en Texas e isla Huar, campeonato baby
fútbol aniversario Caibuco, campeonato
baby fútbol 1° de Mayo, campeonato de
fútbol rural, Olimpciada Femenina El
Rosario, mundialito de fútbol Máchil,
campeonato provincial de fútbol en Puerto

Varas, campeonato
regional de fútbol
vecinal en Puerto
M o n 11 y e l
C u a d r a n g u l a r de
Fútbol realizado en
Chonchi. Destacaron
el 4° lugar nacional de
baby fútbol con sede
en Talcahuano, 4°
lugar nacional de
fútbol realizado en
T e m u c o d o n d e
C a i b u c o f u e
representado por el
Club Estrella Roja, 2°
lugar provincial en
fútbol en Puerto Varas obtenido por la
selección de Caibuco,

También se realizaron actividades como
la Corrida Atlética de verano, la Corrida
Atlética Aniversario de Caibuco, la Corrida
Atlét ica 18 de Septiembre, 8° Rally
Automovilístico Avosur, el encuentro
masivo de gimnasia entretenida y el Día
del Desafío Deportivo.

También se hizo mejoramiento de
infraestructura deportiva consistente en
cierre perimetral y tribunas en el Club
Deportivo San Lorenzo de El Rosario,
Club Unión San Ramón, Club Cruz Azul
de Isla Tabón, Club Sol de América de Isla

Tabón.

El municipio entregó, como manera de
fomentar y d i f u n d i r el deporte,
subvenciones a instituciones como el
Consejo local de Deportes (Colodep), la
Asociación de Fútbol, el Club Deportivo
San Fernando, la Escuela Tae Kwondo
Jido Kwan y la Asociación de Baby Fútbol.
Además se hicieron aportes para
mejoramientos de recintos deportivos a 17
clubes, para mejoramiento de sedes a 26
clubes y entrega de implementación
deportiva a 34 clubes de diferentes
disciplinas.
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Programa Puente - Chile Solidario

Tiene como objetivo apoyar a las familias
en situación de pobreza más vulnerables
de nuestra Comuna, apoya a las familias
en la formulación de sus proyectos de vida
y lograr un conjunto de 53 condiciones
mínimas, agrupadas en las dimensiones
de identificación, salud, educación,
dinámica familiar, habitabilidad, trabajos
e ingresos a través de un apoyo psicosocial,
que significa recorrer un camino de
conversaciones junto a un monitor, llamado
Apoyo Familiar. El Apoyo Familiar los
acompaña durante dos años visitándolos

ularmente en sus domicilios, durante
período las familias reciben el bono

de protección en dinero, de monto
decreciente.

Cobertura total desde 2002 al 2008: 1046
familias atendidas en la actualidad por seis
apoyos familiares, cuatro contratados por
Fosis y 2 por el municipio, además de una
Jefe de Unidad de Intervención Familiar.
Cabe destacar que en el año 2008
ingresaron 134 nuevas familias al programa
y que están contabilizadas en la cobertura
señalada anteriormente.

Durante el año 2008 el Municipio continua
con la administración el Programa Puente
en lo que se refiere a contratación y
administración del apoyo psicosocial que
hasta Marzo del 2007 ejecutaba el Fosis.

contribuir al cumplimiento por parte
familias de las condiciones mínimas

que estable el Programa Puente y mejorar
con ello su calidad de vida, existió para el
año 2008, la s iguiente inversión:

Proyectos Programa Puente

P r o g r a m a d e a p o y o a l
Microemprendimiento (PAME) 75 familias
beneficiadas
Programa de Habitabilidad 125 familias
beneficiadas
Programa de apoyo a la Producción
Familiar para el autoconsumo con 60
beneficiados
Programa de Desarrollo Social con 20
familias beneficiadas
Plan de Superación de la Sequia

Proyecto de movilización para el apoyo
psicosocial
Ejecutado por la Gobernación Provincial,
que consistió en un aporte en movilización

terrestre y marítima para que los Apoyos
Familiares puedan desplazarse y puedan
llegar a cada rincón de la Comuna donde
se encuentran las familias beneficiarías
del Programa Puente.

Programa Vínculo

El objetivo de este programa es que los
adultos mayores autovalcntes que viven
solos, que tengan 65 años de edad o más
y se encuentren en condiciones de extrema
pobreza, vulnerabilidad y desvinculación
social cuenten con sus subs id ios
garantizados y estén integrados a la red
comunitar ia de Protección Social.

La cobertura para el período 2007- 2008
fue de 132 adultos mayores de distintos
sectores de la Comuna. Se contrataron dos
monitoras comunitarias (Asistentes
Sociales) que estuvieron a cargo del apoyo
psicosocial y el acompañamiento
personalizado a los adultos mayores,
realizando actividades guípales y trabajo
en talleres y vinculación comunitaria.

Proyecto de equipamiento y habitabilidad

Con recursos de Mideplan y ejecución del
municipio se entregó equipamiento básico
a los adultos mayores del programa,
entrega de viviendas y mejoramiento de
aquellas que se encontraban deterioradas,
contribuyendo con ello a mejorar la calidad
de vida de los adultos mayores de
pertenecientes al programa Vínculo.

Cuenta
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Jardín Infantil Estrellita

Convenio Junji-Municipio, durante el 200!
continúa funcionando con administraciói
Municipal la "Sala cuna y j a r d í i
Estrellita", con una sala cuna para 2'
lactantes y un nivel heterogéneo para 3:
niños y niñas, cobertura total 52 niños
niñas.

Sala cuna La Islita

Convenio Junji- Municipio, a mediadi:
del año 2008, comenzó a operar la sal
Cuna ubicada en Antonio Varas co
Eulogio Goycolea, con una capacidad pai
40 lactantes, que comenzó a operar duranl
el año 2008 con una sala habilitada par
20 lactantes.

Centro Resideneial Calbuco

Convenio SENAME- MUNIC1PIC
durante el año 2008 el Centro Rcsidcnci,
Calbuco, se comienza a busca una nue\a donde funcionar, ya que

vivienda que utilizaban ncr reunía 1<
condiciones para albergar a las niñas qi
son beneficiarías del centro. Durante
año 2008, se mantuvo la cobertura es det
niñas en residencia y niños y niñas i
colocación familiar; todos ellos atendida
por una psicóloga, dos asistentes sociak
un administrativo, educadoras de tra
directo y guardadoras, quienes velan p
el cuidado y calidad de vida .de I
menores.



Calbúcó

Proyecciones
Maqueta barcaza
Puluqui-CalbucQ

Maqueta Centro de Salud familiar

Maqueta nueva
sal a de la cultura

Futuros mercados municipales

Mercado Av. Los Héroes
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Con alegría de haber contado una vez más con la

confianza de los vecinos para dirigir nuestra hermosa y

querida Comuna, quiero reafirmar mi voluntad de trabajar

por el desarrollo de nuestro archipiélago.

El progreso de nuestra Comuna no se detiene. Ya es

una realidad la electrificación de Isla Chidhuapi, los trabajos

en Isla Huar están a punto de terminar y prontamente la isla

contará con energía eléctrica, también está aprobada la

electrificación de Tabón y Quenu, con lo que sólo restaría la

isla Queullín para que todos los habitantes de nuestro

disperso archipiélago cuenten con electricidad. Está pronto

a comenzar el servicio de barcaza con salidas diarias entre

Puluqui y Calbuco, un nuevo adelanto que volverá a cambiar

la vida de los habitantes isleños. En lo deportivo está pronto

a ser inaugurado la remodelación del estadio, con una cancha

sintética, que permitirá su uso en invierno y verano, ya está

licitada la construcción de un CESFAM que será un gran

centro de atención primaria en salud. El nuevo Liceo

Francisco Hernández Ortíz-Pizarro, ya comenzó a funcionar,

se está construyendo una nueva Escuela en Chayahué, se

construyen salas cunas, estos proyectos concretados me



enorgullece en gran manera. Invertir en nuestros jóvenes

que son los cimientos del futuro, es una tarea que demuestra

que además de preocuparnos de los problemas del día a día,

debemos ser concientes de que todas las labores de hoy, las

grandes y pequeñas tareas, repercutirán en que nuestros hijos

y nietos puedan ver realizadas nuestras ansias de progreso y

bienestar. También es necesario informar que estamos

trabajando día a día para lograr el máximo de proyectos de

absorción de mano de obra que permita entregar trabajo a los

cientos de hombres y mujeres que hoy están quedando

cesantes.

Invito a todos los vecinos de nuestra hermosa Comuna a

conocer, a través de estas páginas, los importantes pasos que

hemos venido dando para concretar el progreso y desarrollo

que todos los habitantes de nuestra Comuna, hombres,

mujeres, trabajadores, gente de mar, jóvenes, estudiantes,

sueñan para este amado archipiélago de Calbuco.

Finalmente agradezco al Concejo Municipal, a los

funcionarios municipales, a todos los dirigentes sociales y a

cada calbucano y calbucana porque el progreso de nuestra

Comuna es gracias al aporte de cada uno de ustedes.



Hoy estamos construyendo un nuevo PLADECO que

nos permitirá a partir de los sueños, proyectarnos a construir

cada día un mejor entorno más progresista pero a su vez

humano y solidario para seguir siendo un lugar donde nos

sintamos felices de vivir y dejar a nuestros hijos, dejar a las

generaciones futuras una Comuna amigable en lo social,

medioambiental y laboral.

Quiero agradecer en forma especial a mi esposa y

familiar por la paciencia de entender que este trabajo no

tiene horario ni días de descanso. Gracias, gracias a todos

ustedes.

Nuestra Comuna necesita a todos, los invito a seguir

trabajando y entregando lo mejor desde el lugar en que nos

corresponda actuar.



La cuenta Pública del Sr. Alcalde al Concejo sobre su gestión anual y de la marcha
general de la Municipalidad se encuentra en poder de cada uno de los Sres. Concejales, la
que no se inserta por ser conocida y pasa a ser integrante de la presente Acta.

Finaliza la sesión a las 19. 25 horas.

LEONEL VILLÁRROEL VILLARROEL
Secretario Municipal

Secretario Concejo Municipal

UBENR. CÁRDENAS GOME;
Alcalde de Calbuco

Presidente Concejo Municipal

LVV/avag




