| .MUNICIPALIDAD CALBUCO
CONCEJO MUNICIPAL

SESION ORDINARIA

ACTA NRO. 7y.-

09 OCTUBRE 2014.-



I. MUNICIPALIDAD CALBUCO
CONCEJO MUNICIPAL
ACTA No74 .-
1.- En Calbuco, a 09 de Octuibre de 2014.-

2.- El sefior Alcalde y Presidente del Concejo Municipal, saluda a los sefiores
Concejales y abre la sesién en nombre de Dios y de La Patria.-

3.- Tipo sesi6 .- ORDINARIA .-

4.- Hora Inicio.- 16.10 horas
Hora Término.- 19.15 horas
5.- ASISTENCIA.-

CONCEJAL SENOR RAMON ANDRADE CHAVEZ.-

CONCEJALA SENORA ANA CELIA DIAZ VELASQUEZ.-

CONCEJAL SENOR NELSON VILLARROEL CASTRILLON.-

CONCEJALA SENORA DORIS VILLARROEL GALLARDO.-

CONCEJAL SENOR PEDRO YANEZ URIBE.-

SENOR ALCALDE Y PRESIDENTE DEL CONCEJO DON RUBEN CARDENAS
GOMEZ.-

CONCEJALA SENORITA PATRICIA PASCUALES GUTIERREZ.- Presenta
Certificado Médico.-

FUNCIONARIO MUNICIPALES.-

SENORA TANIA BAHAMONDE OJEDA -~ DIRECTORA ADMINISTRACION Y
FINANZAS.-
SENOR ORLANDO BELLO ALVARADO.- DIRECTOR SECPLAN.-

PARTICIPAN.-

SENOR FELIPE CARDENAS VILLARROEL . PROFESIONAL ODOTOLOGO
CESFAM.-

SENOR LUIS REYES FARIAS - DIRECTOR DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE EDUCACION MUNIICPAL.-

SECRETARIO .- SECRETARIO MUNICIPAL LEONEL VILLARROEL
VILLARROEL.-

6.- TABLA.-
6.1. Saludos sefior Alcalde.-
6.2. Lectura Acta.-
6.3. Correspondencia recibidad.-



6.4 . Cuenta sefior Alcalde.-
6.5. Informe Profesional Odontélogo Felipe Cardenas Villarroel, sobre

trabajo que esta realizando en la Ilsa Puluqui, Texas y Pargua.-
6.6. PADEM 2015.-

6.7. Hora Incidentes.-

7.- DESARROLLO DE LA SESION.-

7.1. LECTURA ACTA.-.

Su aprobcaién queda para la préxima sesion.-

7.2 .- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.-

Documento sefiora Geniffer del Carmen Mufioz Grandon.- Solicita Patente de
Turismo.-

Solicitud de 07.10.2014.- Pastoral Liceo Francisco Hernandez Ortiz .-
Subvencién Municipal para participar en Caminata Santa Teresita de Los
Andes.-

Of. Ord. No 92 de 06.10.2014.- Administradora Municipal.- Metas Colectivas
Afio 2014.-

Ord. No 990 de 30.09.2014- Departamento de Salud.- Asignacién Municipal a
Profesional Odontélogo Felipe Cardeanas Villarroel, por M $ 300.-

Of. Ord. No 172 de 02.10.2014.- Jefa Personal.- Solicita Declaracién de
Intereses y Patrimonio Autoridades Municipales.-

Ord. No 034 de 30.09.2014, Concejal sefior Ramén Andrade Ch., Informe
Licitacionjes.-

Of. No 09 de28.09.2014.- Concejal sefior Pedro Yaiiez U., Solicita Vista Fiscal
Sumarios.-

Of. No 10 de28.09.2010.- Concejal sefior Pedro Yafiez U.,  Solicita
Licitaciones .-

Se hizo entrega Marco Presupuestario Municipal afio 2014.-

Concejales sefior Nelson Villarroel C. y Ramén Andrade Ch., manifiestan que ellos
hicieron entrega oportunamente de la Declaracién de Intereses y Patrimonio.-

7.3.- CUENTA SENOR ALCALDE.-

Sefior Alcalde Informa :

Siempre es bueno alegrarse, por las cosas que son buenas , tengo el informe del
resultado de la fiscalizacion a los 354 Municipios del pais , que tiene que ver con
la Ley de Transparencia , relacionado con el derecho de acceso a la
informaci6n, sélo 26 Municipios estan con el 100 % , de los 345 Municipios , el
Municipio de Calbuco esta dentro de los 26 , en la parte que dice con el derecho
de acceso a la informacion, yo creo que las cosas buenas hay que sefialarlo .-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., sefiala, nosotros tenemos que saber cuantas
personas han pedido informacién, a lo mejor no lo ha pedido nadie.-



Secretario Municipal, Concejal Villarroel, de acuerdo con la modificacién de ley y que
esta dentro el reglamento interno del Concejo, eso corresponde entregarlo en dicuembre
la Direcrtora de Control, toda la informacién que se ha solicitado al Municipio por la
Ley de Transparencoia, un informe se entrega en julio y el otro en diciembre.-

Sra. Directora de Adm. Y Finanzas, lo que mide eso , no mide la cantidad de
informaciéon que se solicita, sino que mide la forma en que ingresa todos los
documentos que est4n en la pagina, que es la trasparencia activa y la otra es la pasiva .-
No tiene que ver con las consultas que se estdn haciendo , sino con la documentacién
que esta en la pagina y que los externos pueden revisar .-

Sefior Alcalde, esto es en tranaperencia activa o la otra es la pasiva.-
Concejal sefior Ramén Andsrade Ch., quiere decir que estamos bien como Municipio.-

Sefior Alcalde, lo otro es lo que tiene que ver con un Acuerdo del Concejo, que tiene
que ver con la Consulta Ciudadana que tenemos que hacer, con sultar si es necesario
colocar parquimetros, para el cobro de los derechos de estacionamientos , en las calles
céntricas de la ciudad , esta se realizaré el 15 de Noviembre , ahi vamos a indicar en que
punto de la ciudad, vamos a colocar urnas para que la gente pueda emitir su opinién ,
tanto del sector urbano y sector rural , como puede ser en las ferias, municipalidad, y
junto con eso, aunque no esta en el acuerdo, junto con eso , vamos a colocar una hoja
anexa, en donde la gente nos priorice tres de los seis o siete proyectos que se
enteresarfan que se pueden realizar o tomar como prioridad el Municipio, yo creo que
en la proxima reunién podemos colocar aquellos proyectos que queremos que se puedan
priorizar , cual de estos les interesa que se prioricen .-

Dentro de este del adulto mayor , la Escuela Eulogio Goycolea , donde fueron invitados
los sefiores Concejales , hubo un pequefio homenaje de parte de los estudiantes de la
Escuela Eulogio Goycolea al Adulto Mayor .-

También es bueno sefiala de que hubo un paro y sigue hoy dia del Regio de la Salud de
la Atencién Primaria , en todo el pais, obviamente también aqui en Calbuco se adhirié a
ello, que entre otras peticiones dice relacion con el per capita, cosa que el Ministerio les

dijo que si , ya le entregd los valores , y hay otras peticiones més que hace que el
gremio este ahi requiriendo la respuesta .-

Sefialar también que el Marco Presupuestario fue entregado en el plazo que
corresponde, para ser analizado posteriormente .-

También es bueno sefiala que en la postualacion del 2 % , a los Fondos Concursables de
Cultura en la Provincia , hemos obtenidos bastantes proyectos , que van a ser
financiados en parte, a lo mejor no en su totalidad, pero si en parte como ser :

— Cuatto Campamento Musical Calbuco Primer Archipiélago del Sur del Mundo,
con M$ 7.000.-

— Octaco Encuentro de Nacional deCoros en Calbuco MS$ 2.974. Porque digo
esto, porque nosoitros le entregamos subvencién , pero a lo mejor le va a faiiltar
algo, para realizar su actividad , pero no van ser tanto como nos piden .-



— Taller de Ensefianza de la Lengua Mapuche para el Desarrollo de Ia Cultura, de
la Comunidad Indigena Llau Llau con MS$ 678.-

— Muestra Itinerante Interprovincial del Folclor , Conjunto Folclérico Caicaivila,
MS$ 3.800.-

—  Primer Circuito Costumbrista Isla Huar, ellos obtuvieron M$ 2.200.-

— Armonia Musical de Vientos y Bronces del Centro de Padres, Apoderdos y
Amigos de la Banda Instrumental de Calbuco M$ 2.300.-

—  Octava Muestre Internacional del Folclor del Curanto Gigante, Conjunto
Folclérico Municipal , actividad previa al Curanto Gigante M$ 2.000.-

— Ballet para Todos — Itinerancia Grupo Ballet Pargua de la Agrupacién de los
Amgos del Arte y la Cultura de Pargua M$ 1.200.-

—  Muestra Intinerante Teatro Costumbrista Celebracion Noche de San Juan,
Grupo de Taetro Mar Azul M$ 919.-

~ Décimo Cuarto Curanto Gigante de Calbuco , de la Agrupacién que se formo,
de las isntituciones que participan de ese Curanto Gigante M$ 3.000.-

— Calbuco Rock Escuela— Asociacién de Musicos de Calbuco M$ 300.-

—  Calbuco Caltura Nuestra — Agenda 2015 de la Agrupacién Arte Crea M$
2.400.-

—~  Sexta Domadura a la Chilena del Grupo de Huasos Corral de Los Sayuce de
Pargua .- M$ 2.000.-

— Lanzamiento Se,manas Costumbristas Isla Quihua, Vecinal de Desarrollo Isla
Quihua M$ 2.000.-

—  Recuperacién y Proteccion de Saberes AncentralesCamino de Sanacion para
Mujeres Rurales — Grupo Artesanal — Cultural y de Semillas de Chauquear M$
M$ 2.000.-

— Octavo Agro Festival por Manos de Mujer — Asociaci+én Gremial de
Productoras Horticolas M$ 3.600.-

7.4 INFORME PROFESIONAL ODONTOLOGO SENOR FELIPE CARDENAS
VILLARROEL, SOBRE TRABAJO QUIE ESTA REALIZANDO EN ISLA
PULUQUI, TEXAS Y PARGUA.-

Sefior Alcalde, tenemos ahora en tabla, informe del Profesional Odontélogo don Felipe
Cardenas Villarroel, sobre trabajo que esta realizando en isla Puluqui, Texas y Pargua,
exponga el trabajo que esta realizando, sobre el proyecto que estamos presentando , que
dicen relacién con infraestructura en Salud, que es CESFAM, CECOF .-

Concejal sefior Ram6n Andrade Ch., consulta del porque no esta presente el Director
del Departamento.-

Seiior Alcalde, hoy dia esta con permiso el Director del Departamento, tenia justamente
hora médica.-

Sefior Felipe Céardenas V., presentarme primero, soy Felipe Cérdenas Villarroel,
Profesional Odontélogo, Magister en Salud Publica Comunitaria y Desarrollo Local, se
me solicita que presente el avance del proyecto que se esta desarrollando para el Centro
Salud Familiar en Isla Puluqui, el CECOF de Texas , que es un proyecto que ya esta
asignado para la comuna y también en Pargua, hasta el dia de hoy mi tiempo ha sido



o

casi exclusivamente absorbido por el Proyecto de Puluqui, porque se nos puso plazo
por un presupuesto que se nos asigné a traves del Servicio de Salud , para realizar un
Censo , una encuesta de salud en la isla y a partir de eso entregar un diagnéstico.-

Concejal sefior Ramén Andrade Ch., que pasa con la labor que usted tiene que realizar
con los nifios.-

Sefior Felipe Cardenas V., yo soy odontdlogo, llegué a Calbuco para cumplir mi labor
de odontélogo y de la labor que yo tengo como lrofesional, se me solicita trabajar en
los proyectos del 4rea de desarrollo.-

Concejal sefior Ramé n Andrade Ch., y que pasa con el Programa Dental.-

Sefior Alcalde, esta absorvido por otro profesional , que esta cumpliendo con el
programa , pero solicitamos un profesional que nos haga esta tarea , del diaagnéstico, de
las bases , estadisticas, fundamentos , para que nosotros exigir con mayor fuerza , que se
construya una vez por todas para que se construye un CECOF en Texas , ahi’estamos
viendo si es un CECOF o un CESFAM lo que corresponde a Pargua , entonces en esos
tres sectores ,como lo hacemos , una cosa es tener el titulo y exigir con esa bandera ,
todo el fundamento necesario, de tal manera que no pueda ser rebatido, negado, ni
postergado, con la autoridad que corresponda, ya sea a nivel regional o nacional, tomar
las decisiones , entonces esta es la base, los fundamentos, si no tenemos esto , y
tenemos solamente el titulo, asi como tenemos el titulo de muchos proyectos , como
queremos un Gimnasio en Pargua, pero si no tenemos la base de profesionales, porque
aqui nos falta profesionales aqui, para que se dediquen a eso, don Orlando esta solo en
lo que es Planificacién , estamos tratando tambuién de apurar todos los profesionales
que estan e la DOM también, que se metan en los proyectos , en este caso salud
necesitaba los fundamentos, el respaldo técnico que don Felipe esta haciendo, entonces
es fundamental el trabajo que esta realizando.-

Concejal sefiora Ana Celia Diaz V., sefior Alcalde , yo creo que ademas que uno de los
intereses es que los profesionales tengan las competencias . El es Magister en Salud
Piblica Comunitaria y Desarrollo Local, me gustaria primero conocer el trabajo que
ha hecho.-

Concejal sefior Ramé6n Andrade Ch., lo que pasa que yo voy a rebatir una situacién, que
aqui no podemos de dejar de atender a los nifios, y esos nifios tienen que ser atendidos y
una persona fue contratada para ese fin , y hay otros profesionales que podrian haber
hecho este tproyecto y dejaron de atender el programa pue era de salud bucal de los
nifiso, yo voy a pedir un informe completo Alcalde, de quién esta realizando este
programa y cuantos nifios se han atendido, porque este programa era exclusivo para
€s0.-

Sefior Felipe Cardenas V., hay una colega que esta realizando el programa con los nifios
en salud buscal , la cobertura esta bastante cubierta de acuerdo a la necesidad de la
poblacién escolar.-

Sefior Alcalde, don Felipe vamos a la exposicion y después se pueden hacer las
consultas que sean necesarias.-
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PROYECTO CENTRO DE
SALUD ISLA PULUQUI
COMUNA DE CALBUCO

Dr. Felipe Cardenas V.

Coordinador Proyecto de Centro de Salud



DESCRIPCION DEL PROYECTO

PROBLEMA A ABORDAR:

La comuna de Calbuco posee un alto indice de ruralidad, ademas de
dificultades de acceso a la atencién de salud por parte de la poblacién, como lo es
sector de Puluqui. Produciéndose con esto inequidades pendientes de resolver.

SOLUCION DEL PROBLEMA:

Dentro de la Estrategia Nacional de Salud para el cumplimiento de los
Objetivos Sanitarios de la década 2011-2020 se encuentran la disminucion de las
Inequidades en salud relacionadas con Determinantes Sociales en Salud, asi
como las relacionadas con la posicién social y el acceso por zonas geograficas.

Es por ello que el objetivo del presente proyecto es, finalmente, dotar al
sector de Puluqui, de un Centro de Salud de Atencién Primaria que contribuya a
resolver los problemas en cuanto a acceso a atencion en salud.

A través de un proceso de recopilacion de informacion y trabajo con la
comunidad demostrar la necesidad de un centro de salud para el sector de
Puluqui.

Se propone realizar Fases o Etapas, donde la primera de ellas sera la
realizacion de un Censo Poblacional, actualizacién de Encuestas de Salud
Familiar y Elaboracién de un Diagnéstico de Salud Comunitaria de tipo
Participativo.



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Realizar Censo Poblacional y de Salud en la Isla de Puluqui, comuna de
Calbuco.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Confeccionar una Encuesta de Salud Familiar, de tipo comunal.

2. Confeccionar Logo identificativo del proceso de Censo Poblacional.

3. Actualizar Encuestas de Salud Familiar de Isla Puluqui comuna de Calbuco.
4. Realizar Censo Poblacional de la Isla Puluqui.

5. Elaborar un Diagnostico de Salud Poblacional de tipo comunitario de la Isla de
Pulugui.

6. Confeccionar Piramide Poblacional de la Isla Puluqui.

7. Determinar la necesidad de atencidon en salud del sector de Pulugui a nivel
primario y secundario.

8. Crear un Plan de Salud comunal que incorpore las necesidades del sector de
Puluqui, basado en los principios de Fomento, Promocion, Prevencion.
Cuidado y Recuperacion de la Salud.



Requerimientos con costos al proyecto.

1.

Movilizacion: para realizar trabajo en terreno se requerira de la asignacion
exclusiva de un movil para proceso (camioneta, furgén, etc.). Ademas de la
compra o reembolso de combustible de vehiculos que cooperaran en dichas
actividades.

Encuestas de Salud Familiar: junto con el proceso de Censo poblacional,
regularizacion de inscripciones, se realizard una actualizacion de datos
epidemiologicos y de diagnostico salud de tipo participativo. Se requiere de la
impresion en papel o cartén del instrumento.

Logo de Censo: insumo requerido para identificar las casas y familias
encuestadas. Disefiado por equipo de salud.

Apoyo en Recurso Humano: se realiza la gestion ante el Servicio de Salud
Reloncavi de la cooperacién con alumnos de la carrera Técnico en Enfermeria
de Nivel Superior, a través de convenio docente asistencial. Se considera
necesario financiar traslado desde Puerto Montt, colaciones, almuerzos, etc.

Reuniones con la comunidad: se solicitara recursos econdémicos para coffie

break, coctel, etc.

Colaciones: para integrantes del Equipo de Salud que participen en proceso de
Encuesta (frutas, jugos, barras de cereal).



Métodos de Evaluacion

1. Presentacion de Instrumentos confeccionados a aplicar en proceso de Censo y
Encuesta: Logo y Encuesta de Salud Familiar (Julio 2014).

2. Procesamiento de datos recolectados en Censo y Encuesta de Salud Familiar
(Agosto-Septiembre-Octubre-Noviembre 2014).

3. Elaboracion de Diagnéstico de Salud de Isla Puluqui (Diciembre 2014).

4. Presentacion de Informe Final (Diciembre 2014).



Mes de Julio

Programacion Censo Poblacional

Lunes 28

Martes 29

Miércoles 30

Jueves 31

Viernes 01

Censo-Aplicacién
Encuesta sector

Censo-Aplicacion
Encuesta sector

Censo-Aplicacion
Encuesta sector

Censo-Aplicacién
Encuesta sector

Censo-Aplicacion
Encuesta sector

Machil Machil Machil Machil Machil
Mes de Agosto
Lunes 04 Martes 05 Miércoles 06 Jueves 07 Viernes 08

Censo-Aplicacion
Encuesta sector

Censo-Aplicacién
Encuesta sector

Censo-Aplicaciéon
Encuesta sector

Censo-Aplicacién
Encuesta sector

Censo-Aplicaciéon
Encuesta sector

Chope Chope Chope Chope Chope
Lunes 11 Martes 12 Miércoles 13 Jueves 14 Viernes 15
Censo-Aplicacion Censo-Aplicacion Censo-Aplicacion Censo-Aplicacién Feriado
Encuesta sector Encuesta sector Encuesta sector Encuesta sector
San Ramén San Ramén San Ramoén San Ramén
Lunes 18 Martes 19 Miércoles 20 Jueves 21 Viernes 22

Censo-Aplicacion
Encuesta sector
Chauquear

Censo-Aplicacién
Encuesta sector
Chauquear

Censo-Aplicacion
Encuesta sector
Chauquear

Censo-Aplicacién
Encuesta sector
Chauquear

Censo-Aplicacion
Encuesta sector
Chauquear

Lunes 25

Martes 26

Miércoles 27

Jueves 28

Viernes 29

Censo-Aplicaciéon
Encuesta sector
Pergue

Censo-Aplicacion
Encuesta sector
Pergue

Censo-Aplicacién
Encuesta sector
Pergue

Censo-Aplicacién
Encuesta sector
Pergue

Censo-Aplicacion
Encuesta sector
Pergue
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camuco A

Dr. Felipe Cardenas V.
Cirujano Dentista

Proyecto Centro de

Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui

09/10/2014

Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui

¢ Problema a Abordar
La comuna de Calbuco posee un alto indice de ruralidad.

Dificultades de acceso a la Atencién de Salud.

Lo que se traduce en Inequidades en el acceso a la Atencién de
Salud por Zonas Geogréficas.

caibuco A
Proyecto Centro de Salud

Puluqui
OBJETIVO GENERAL

Dotar al sector de Puluqui de una completa infraestructura y
equipamiento, para la atenclén de su comunidad.

catbuco A
Proyecto Centro de Salud

Puluqui

OBJETIVOS ESPECIAICOS

Elaborar un Diagnéstico de Salud Poblacional de tipo comunitario de la
Ista de Puluqul.

* Conf Pirémide Pobl. | de la Ista Puluqul.

Determinar la necesidad de atencién en salud del sector de Puluqui a
nivel primario y secundario.

Crear un Plan de Salud | que las dades del
sector de Puluqul, basado en los pvlndplos de Fomemo Promocidn,
Pr. cién, Culdado y R Salud.

|
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Proyecto Centro de Salud I

Calbuco
Puluqui

» Confeccionar una Encuesta de Salud Familiar, de tipo comunal.

* Confeccionar Logo identificativo del proceso de Censo
Poblacional.

° Actualizar Encuestas de Salud Familiar de Isla Puluqui comuna
de Calbuco.

* Realizar Censo Poblacional de la Isla Puluqui.

camucs A

Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui

*Confeccionar una Encuesta de Salud Familiar, de tipo comunal.

e o A
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Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui

*Confeccionar una Encuesta de Salud Familiar, de tipo comunal.

09/10/2014

Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui

Calbuco L

*Confeccionar una Encuesta de Salud Familiar, de hpo comunal.

= = 1 [ ':';;.'L_'—"

*Confeccionar Logo identificativo del proceso de Censo
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T
Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui
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Proyecto Centro de Salud

Puluqui
Trabajo de la Comunidad con la Posta
Regularizaciénde Inscripciones

09/10/2014

Proyecto Centro de Salud

Puluqui
Trabajo en Terreno
Determinaciénde Limites Territoriales

catucs/h
Proyecto Centro de Salud

Puluqui

Trabajo de la Comunidad con la Posta
Regularizacionde Inscripciones

cabuco A
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Trabajo en Terreno

Determinacién de Limites Territoriates

R
Proyecto Centro de Salud

Puluqui

Socializacién de Encuesta de Salud Familiar
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Socializacién de Encuesta de Salud Familiar
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Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui

Cooperacién de la Comunidad en todo el proceso

—

Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui

Convenio de Cooperacién con Universidad Santo Tomas

=
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Proyecto Centro de Salud Isl
Puluqui

Cooperacidn de la C idad en todo el proceso

.

Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui

Cooperacién en Logisticay Traslado por Armada de Chite

camsuco A
Proyecto Centro de Salud Isla
Puluqui
—— Dificultades

« Climatica




Proyecto Centro de Salu
Puluqui

= Adultos Mayores

catbics A
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Puluqui

Bector W FamBias W Personas
Viocht £ 210
Chechi~ Chope 67 O
San Remén 7 245
Chachi- Chope £ 1
Chauguos 14 365
Pergs ] 278
| Poioio [ 132
Ulsicha - Menso 36 120
Charuspl il 213 [
(] 10 32 |
Total 55 1.800

catbucs A

Proyecto Centro de Salu
Puluqui

Algunas Consideraciones

= Importante
predomino de
Poblacién Adulto
Mayor.

* Muchos de ellos
viven solos.

09/10/2014
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Algunas Consideraciones
- Sistema de

Transporte Publico.

catbuco A

Proyecto Centro de Salud
Puluqui
Préximos Pasos

* Entrega de Informe a
Municipalidad y i,
Servicio de Salud.

> Diagndstico de Salud
Comunitario de Tipo
Participativo.

Proyecto Centro de Salu
Puluqui
Préximos Pasos

- Diagnéstico de Salud

Comunitario de Tipo
Participativo.
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cattiuco /A
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Puluqui

* Entrega de Informe a
Municipalidad y
Servicio de Salud.

catsuco A
Proyecto Centro de Salu

Puluqui

* Muchas Graciasl|!1!




Sefior Felipe Cérdenas V. informa sobre el avance del proyecto del Centro de Salud de
Isla Puluqui.-

Este es el trabajo, hay mucha informacién, hay mucha tarea que hemos hecho del
Centro de Salud de Isla Puluqui .- Hacerles la invitacién a cada uno de los integrantes
del Concejo, que quieran participar dentro de este proceso , estdn invitados, necesitamos
mucha gente y para que conozcan en en terreno la realidad de la gente de la isla, tengo
el material necesraio.-

Sefior Alcalde, como un dato,., el afio 2005, si no me equivoco , cuando se instalé la
luz, en ese momento habian 1.020 casas, aqui llevan censados 535 familias, yo creo que
eso es hay que tomar como referencia también, porque obviamente ha emigrado mucha
gente joven , si censamos mas de mil casas , signfica que estamos censando todas las
casas , las familias y si se han ido los jovenes , bueno ahi nos va a indicar, como se ha
hecho hasta el momento, porque mucha gente a salido y ha venido aqui a Calbuco, ojald
lleguemos a esa cantidad, porque nos estaria indicando que si sean censado todas.-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., una consulta, cuanto es el niimero de personas
que exige el Ministerio para justificar en Centro de Salud.-

Sefior Felipe Cardenas V., los pardmetros que tiene el Servicio de Salud en materia de
cantidad de poblacién , para un CECOM que es una infraestructura, un equipo bésico,
médico, enfermera , matrén, técnico paramédico, administrativa, es de 3500, 4000
personas, de 5000.- hasta 10.000.- es un Centro de Salud , como un CESFAM de ac3,
pero con un solo sector , ya con el resto de los profesionales .-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., y acd, la informacién que han recogido , la
poblacién que ustedes estiman , ahi hay 520 familias, 1900 personas , falta todavia,
terminan en diciembre , van a llegar a la poblacion requerida.-

Sefior Felipe Cérdenas V., yo creo que con buena voluntad , 4000.- personas . Cuando
se trabaja en este proyecto, hay otro dato, en la isla me decfan hay 7000.- personas de
acuerdo a un registro que tenia la Iglesia de Chope en relacién a los bautizados , en la
inscripcién de baustismo, eso no puedo tomarlo como dato referencial, como dato duro,
porque la realidad el proyecto me indica otra cosas , en el departamento me decian
5.000.- y no se de que fecha es ese dato , hoy en dia nos encontramos en el censo del
2012 , también es complicado tomarlo.-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., sefior Alcalde, en primer lugar quiero manifestar a
todos , en este minuto, nos conviene el tema de salud, porque en general que a todos nos
involucra el tema de salud , lamentablemente yo le quiero decir sefior Cérdenas , que
usted es un déspota, como profesional, ni siquiera saluda cuando se les encuentra, lo
encontramos y jamas siquiera ha entregado un buen dias, un buenas tardes , nunca
hemos sido invitado , solamente cuando en el fondo fue reirse de la colega, que
lamentablemente no esta presente, hoy dia, me habria gustado que hubiese estado
presente, por lo tanto esto es lo que yo siento , es muy personal, no quiero involucrar al
Concejo para nada , yo creo que como profesional siempre hay que mostrar una cara y
no las dos , y eso estoy completamente sentido de usted, se lo digo aqui, para no
mandarselo a decir con nadie .-



Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., habl6é tambien del proyecto de Texas , Pargua, en
que va eso.- .

Sefior Felipe Cérdenas V, en cuanto a Texas , un poco tenia la tranquilidad , no nos
habfamos centrado en el proyecto de Texas, porque como fue una de las promesas a la
asignaci6n de los 50 o 100 CECOF , que anuncién la Presidenta, que estaba otorgado,
pero lo vamos a empzar a trabajar en el mes de enero, y hoy en dia lo urgente que
tenemos de terminar el censo y el informe que tenemos que presentar en diciembre,
terminado este proceso que nos absorve la mayor cantidad de tiempo, vamos al tema de
Tezas y tratar de llevar en paralelo lo de Pargua .-

Sefior Alcalde, agradece la informacion entregada por don Felipe Cérdenas V.-

7.5.- PADEM 2025.-

Sefior Alcalde, pasamos al PADEM 2015.- don Luis.-

Don Luis Reyes F. Director DAEM, la idea hoy dia, es dar a conocer lo que se ha
recogido durante el presente afio y a la vez indicar algunas sugerencias de propuestas, 1
y obviamente despues hay que empezar a trabajar con las distintas instancias que
correspondan, a nivel de Concejo, de directores de escuelas ,. asistentes de educacion,
padres y apoderados.- Lo que voy a mostrar ahora es un informe bien condensado, con

graficas respecto de la situacion de la educacién en Calbuco, con datos estadisticos que
son importantes conocer.-
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Sefior Alcalde, el rendimiento que estamos obteniendo en educacién, llama la atencién
cuando aparece como aprendizaje insuficiente en 21 escuelas y en ensefianza nedia 2 ,
entonces hay que buscar, si bien es cierto, es buscar sanar esta herida que tenemos alli,
tenemos que realmente llegar al punto del tema , quién es responsable de esto, yo creo
que aqui debemos fillegar a ese detalle que nunca lo hemos hecho , los directores est4n
cumpliendo con la pega o no estan cumpliendo con la pega , porque en defintiva ellos
son los primeros que tienen que estar controlando, si se estdn pasando la materia ,
suficiente y necesaria para que el nifio pueda rendir un buen exdmen como el SIMCE, la
PSU, o fin de afio, es el director de la escuela , luego también como responsable mas
directo atin es el profesor , por un lado tenemos 21 escuelas insuficientes , en ensefianza
media 2 , he escuchado de que cuando se citan a los profesores , para capacitacion, para
ponerse al dia en toda la informaci6n, siquiera, que esta llegando del Ministerio, estan
llegando un 28 % y el resto , que es lo que hace, porque no llegan, y cual son las
medidas que se estan aplicanso , el 28 % de 10 son 7 los que no llegan , entonces no
esta bien la cosa, tenemos a los directores de aquellas escuelas con rendimiento
suficiente, tenemos profesores que estan llegando para recibir la informaci6n adecuada,
por otro lado, el otro grafico aparece que no hay profesores insuficientes osea llegado el
momento de rendir , no es cierto, los profesores tienen conocimiento necesario al
menos bésico, para poder ejercer la labor, poder ensefiar a los nifios lo minimo , lo
basico , entonces que es lo que esta pasando , que es lo que pasa, no tenemos
insuficiente, entonces porque tenemos insuficientes en aprendizaje, esa es una cosa que
hay que hacer un pequefio andlisis ahi, y luego que medidas se toman frente a ello,
directores, profesores , cual de los dos es mds responsable, habria que ver, pero ahi tiene
que haber un pequefio vuelco de timén, y despues hablaba de mas o menos 450
atenciones de psic6logos, eso no me quedé tan claro, sin son 450 atenciones o son 450
nifios, alumnos , personas atendidas que pueden tener dos o mas atenciones cada uno de
los nifios , porque si fueran solamente 450 atenciones, cuéntos psic6logos hay , habria
que ver en el afio , cuantas atenciones hacen en el dia, cuantos informes hacen, si esos
informes son por una atencién, por varias atenciones , eso es, pueden ser una o més
atenciones, habria que ver porque tenemos varios psicélogos , eso para conversar un
poco més el tema.-

Sefior Director DAEM, los datos son del 2013 , nosotros en este momento a raiz de esa
informaci6n, lo que estamos haciendo, estamos oficiando, ahora, estamos haciendo un
seguimiento estricto a la asistencia de este afio.-

Sefior Alcalde, consulta el 70 % que no esta llegando.-

Sefior Director DAEM, el efecto que puede tener ello, si llegan a salir mal , hay un
beneficio que le otorga la ley , al momento de ingresar al sistema, por ser mal evaluado,
y ese beneficio , no lo van a recibir por no haber estado esa instancia de apoyo que le
estamos ofreciendo nosotros , porque la obligacién es ofrecerlo, perfectamente una
persona que puede salir mal evaluado , y demuestra que nosotros no le ofrecimos esa
opcion, nosotros estamos obligados de reincorporalo al sistema , por eso nosotros nos
cubrimos mucho las espaldas .-



Sefior Alcalde, se puede hacer una pequefia encuesta, consulta, de que manera , para que
expliquen porque no estén llegando , puede haber algiin motivo .-

Sra. Concejala Doris Villarroel G., sefiala, voy a volver hacer el comentario que hice el
otro dia respecto a que por primera vez , no lo senti con muchas ganar de leer porque el
formato y el documento era poco amigable con la lectura, pero si me di el trabajo de leer
algunas cosas y hacerlo relacién con los que usted expone, y lo primero que me
preocupa es que voy hacer con mi déficit y yo analicé los dos tltimos semestres en
cuanto asistencia media, hay 16 establcimientos que estdn por debajo del 90 %, a que
cree usted que atribuye eso y que medidas se van a tomar, porque alli hay una pérdida
de dinero , del punto de vista de ingresos , por asitencia media, y que es bastante
considerable y son 16 establecimientos, se repiten , exactamente a julio del 2013 y a
julio 2014 , eso por una parte, lo otro con respecto a lo que decia el sefior Alcalde, yo
también tenfa una observacién , que tiene que ver con las 4reas de gestion que ustedes
priorizaron en la ejecucién del PADEM , a mi me parece que debiera haber incoporrado
una que tiene que ver con el liderazgo, porque tenemos problemas de liderazgo, por un
lado los profesores no van a su perfeccionamiento, tendran sus razones , pero a veces
también las asistencias o lo atractivo de que se haga de la educacién que se imparte en
el colegio o en la unidad educativa , pasa por el liderazgo y lo otro que me di el trabajo
de leer también , lo que tiene que ver con respecto con la convivencia escolar, y no hay
ninguna medida que tenga que ver con medir el grado de satisfaccién de los alumnos y
los apoderados respecto a la educacién municipal que ellos reciben , que podria ser
interesante también, porque la comunidad extraescolar no solamente tiene que ver que
vamos hacer un informe social , sino que también con rescatar como el ambiente que
pasa dentro del colegio y como se sienten los alumnos y los papas con esta educacién
que estan recibiendo municipal , eso me preocupa mucho director y me gustarfa saber
que se indicaran, que se trataran de definir las razones, las causas , también por decirlo
asi, de las inasistencias y del bajo rendimiento que se da, cuando el sefior Alcalde habla
de inadecuado , recién estdbamos escuchando una exposicién por otra razén , que tiene
que ver con salud ,por un lado tenemos serios problemas con nifios en matemaéticas , en
calculos, en lectura, cuando uno tiene la sensacién , por lo menos cuando uno hacia
clases, que era mas facil ensefiar matematicas , a veces , que ensefiar a leer, tenemos
relacién consanguineo aqui y que se da en todos lados, un nivel de alcoholismo muy
alto en nuestra comuna, no vaya ser cosas, que eso este afectando mucho ala capacidad
que tienen los nifios , no estoy diciendo , que a lo mejor tienen défict atencional, cual es
el informe de los psic6logos que tenemos al respecto, , porque esta baja de aprendizaje
o dificultad en los términos de las matematicas .-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., en primer lugar el tema que tocaban mis colegas, la
asistencia media , porque hay algunos establecimientos que tienen una asistencia de un
85 % , especificamente el liceo politécnico , eso significa una pérdida de 111 a 112
millones de pesos , el afio 2014 era fijarles metas a olos directores , no se si se hizo y
el cumplimiento de las metas , porque cual es el problema que hay en el liceo
politécnico y en los otros establecimientos que también estan bajo del 90 %, me
preocupa eso, porque alli esta el déficit real del departamento de eduicacién, eso por un
lado , también al respecto, que aqui no esta figurando, los internados , tanto el
Politécnico com el de Chope , la evaluacién de los internados , en estos momentos
cuantos alumnos tienen , cuanto es la estimacién para el proximo afio , si ellos se estan
financiando o no se estan financiando, si es viable o no , por el otro lado los talleres y
los que se hacen por la subvencion escolar preferencia SEP, que no deja de ser
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interesante el folclor ,pero no estamos apuntando realmente al aprendizaje, que lenguaje
y matemdticas , y ahi esta la debilidad del departamento en la SEP, siempre lo he
dicho que ahi hay que acentuar los talleres, también inglés que hoy dia , que es uno de
los ramos importantes , para la educacién en Chile , y le voy a solicitar un informe al
respecto de eso, de don Juan Llancapani, cvual son los talleres que el esta ejerciendo y
cuantos son los valores que se le esta pagando incluido como asistente de la educacion,
porque yo creo que tenemos que empezar a apuntar de esa forma , para que podamos de
verdad mejorar.- La Dotaci6n y la Evaluacion Docente, por ejemplo no tiene relacién
62 alumnos con 8 profesores , eso especificamente con Putenio, Aguantao tiene 93
alumnos y tiene 7 profesores , Chayahué tiene 114 alumnos y 14 profesores, El
Rosario esta con 166 tiene 12 profesores, eUlogio Goycolea tiene 8033 alumnos tiene
27 profesores, San Rafael tiene 487 alumnos y tiene 26 profesores profesores y como
estamos con los asistentes de la educacion , en San Rafael parece regimiento en la
cantidad de los asistentes de la educacion, consulto si se esta rotando a los asistentes de
la educacion, en estos colegios o no , entonces usted ahablaba de €l cambio que debe
hacerse cuando se necesita un asistente de la educacion, llamemosle el tema urbana, de
que puedan cambiarse ,, yo creo que hay muchos asistentes de la educacién en algunos
colegios, y poco auxiliraes e algunos colegios, para el aseo, la mantencién de los aseos,
la limpieza de los bafios, yo creo que eso es también una debilidad en los
establecimientos educacionales.- También el tema de Huar, de la unificacién de los
colegios , yo creo que no es posible ahora, porque primero hay que conversar con los
apoderados y también el tema de la escuela de Chucagua , cuando va a empezar a
funcionar la escuela nueva, porque me decian que se iban a trsaladar asi no més , saber
cual son las falencias y saber que es lo que falta, para que sesa escuela se inaugure y
comience a funcionar, esas cosas entre otras , me preocupan, verdad , me interesa
mucho los talleres .-

Concejal sefior Ramén Andrade Ch., més que nada, cuando uno lee la planificacién de
la educacién, basada en la Ley 19410 , no se si las observaciones y trabajo que se hace
previo con las instituciones, con los padres y apoderados, con los dirigentes, incluido
nosotros, seran realmente consideradas , porque en los tltimos afios, no ha pasado, cosa
que llama la atencion dentro de las tabulaciones , cifras , de las variaciones que existen
siempre es la pérdida de alumnos , estas famosas variaciones 2012 — 2014 equivale de
un 1,6 a 1,8 %, osea de 71 a 77 alumnos , estamos perdiendo por afio , que nos influye
bastante y tengo entendido que en los dltimos 6 y 7 afios , hemos perdido cerca de mil
alumnos , eso ya lo hemos conversado en trabajo apriori, no se si se esta avanzando para
volver a recuperar més alumnos. Llama si la atencién de algunas escuelas , que tienen
variaciones bastantes negativas , como la Escuela de Pargua que presenta una variacién
de 1,8 % , la Balmaceda una variacién negativa también de un 1,8 a un 21 % , en los
uiltimos 4 afios , si destacar la escuela de El Rosario y Pefiasmé6, que ha aumentado su
matricula, eso también hay que detacarlo, Chauquear igual, pero la gran mayoria hemos
tenido pérdida en los ltimos afios , en la asistencia media no tenemos muy claro sefior
director de como vamos a mejorar, porque habifamos pensado hace dos afios atras ,
quedo el afio pasado que podriamos aumentar en un punto para mejorar la asistencia
media , para aumentar recursos que ingresen al sistema educacional , y eso no lo veo
muy claro , si obviamente también los resultados negativos que hemos tenido en los
ultimos tiempos en algunas escuelas , la mayoria del SIMCE y la PSU , es como para
meditar un poco , y pensar en trabajar, como nosotros podemos empujar y vamos a
orientar algunas escuelitas modelos, que podriamos copiar para aplicarlos en nuestras
escuelas que tienen bajo promedio , recién el Alcalde decia que hay 21 escuelas
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insuficientes , es verdad eso, pero como vamos a mejorar , que modelo vamos a utilizar
para mejorar eso, para mejorar esas 21 escuelas y los dos liceos , que estdn tan bajos, a
lo mejor con esos famosos talleres , que a lo mejor podriamos aplicarlos de mejor
forma .- Hechos de menos también un aumento de un 20 a un 30 % con educacién
parvularia , no lo veo reflejado dentro el PADEM , claramente en que porcentaje
podriamo mejorar, porque hay en algunos lugares donde existen muchos nifios , que si
aunque no lo crean , que la natalidad ha ido bajando, pero en algunas localidades ha
aumentado, en ese sentido como podriamos concretar que esas escuellitas que estin
cercanas , se creen cursos parvularios y los famosos talleres de reflexion que cada cada
establecimiento deberia tener , al inicio de cada afio, deberia aplicarse también en todas
los establecimientos , porque los talleres de reflexién son muy importantes hoy en dia,
con la nueva reforma educacional, que se aplique, para que podamos mejorar, yo creo
que debemos considerar y dejarlos estampado dentro este PADEM.- Yo voy hacer
llegar mis observaciones por escrito, porque tengo muchas algunas cosas més .-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., yo quiero manifestar algo, que también podria
ayudar , porque todos hablamos sobre la calidad de la educacién, si queremos lograr
eso, por ejemplo con el equipo sicosocial ,queesta constituido, pero no llega a todas las
escuelas, no se ve a que escuelas asisten , apoyan en la comuna , a través de los
microcentros los proifesores manifiestan que tienen nifios con problemas , quie hay
cursos combinados , incluso de primero a cuarto basico , ademds hay nifios con
problemas de aprendizaje , pero no saben cual es el problema especifico de aquellos
nifios , entonces el apoyo se hace dificl , porque a veces los profesionales van , hacen un
diagnéstico , pero no hay un tratamiento inmediato de aquellos nifios, no hay un apoyo
con recursos , con estrategias que pudiesen utilizar y también con los nifios de
capacidad diferente , faltan monitores , por ejemplo hay casos de nifios sordo mudos,
hay nifios que usan sillas de rueda ,ademas tienen un problema intelectual y no son
integrados a los cursos , con otros compafieros , otros nifios aislados sin tener una
monitora que se le cancela por la SEP , que solamente la Eulogio Goycolea , que a lo
mejor cuidan nifios, pero ese nifios debe ser integrado , inclusive en los meses mas
helados , julio y agosto, que ni siquiera tenian calefaccion y estaban aislados, con nula
integracion y realmente parte el alma cuando escucha ese tipo de situacién , a lo mejor
es un nifio, pero uno ve el sistema como funciona, me gustaria que eso usted lo tuviera
en cuenta , a mi me entregaron un informe , uno ve que esta todo bien , pero aunque sea
un nifio, o dos nifios , que estan siendo discriminados y est4n siendo tratadas en forma
inumana , ya es digno de evaluar .- También pienso que eso lo apoyan, que se podria
mejorar son los laboratorios, salas de computacién , también hay un reclamo de muchos
profesores que el equipo no funciona tampoco se entrega recursos,eso debia ser una
visita més o menos permanente , porque también es un apoyo a los aprendizajes de los
alumnos , y otra idea que también lo he entregado en varios afios, en déficit que se ve ,
de los malos resultados de los nifios en cuanto a los aprendizajes , cuyo tinico medio
que mide los logros es el SIMCE , contratar para cada subsector, asignaturas,haya
profesores especialistas , por ejemplo yo con este profesor basico, pero con espcialidad
en matemdticas o en lenguaje, pero a veces falta apoyo en las 4reas basica y no se toma
en cuenta ese curriculo , porque realmente un profesor aunque sea profesor titulado,
tenga las competenciasde ser bueno para todas las asignaturas,puede ser bueno para
lemguaje , pero no tiena las matematticas, naturaleza o educaci6n fisica, que siempre se
le entrega para completar horas, horarios, como igual las asignaturas artisticas,
musicales, ali no hay profesor competente, yo creo que alli habria que poner orden.,
mejorar.-
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Concejal sefior Pedro Yafiez U., una ultima consulta , la proyeccién que existe o no del
Liceo de Pargua , lo otro que en el presupuesto municipal 2015 figura compra terreno
para el Liceo de Pargua

Concejala sefiora Doris Villarroel G., sefiala, uno le puede exigir a los directores el
compromiso que tiene el director del DAEM en cuanto al plan de mejora, que debiera
estar como enunciado esas metas de compromiso, de gestién , de acuerdo al convenio y
en el plan de convivencia una cosa que tiene que ver con las espectativas de los
alumnos.que esperan los alumnos de sus unidades educativas o parte de las espectativas
de ellos , respecto a sus aprendizajes y eso nos puede llegar a mejorar mucho los
rendimientos y los resultados a la PSU, al SIMCE , y un hecho que es super importante,
el buen uso de loos recursos SEP, hay que tener conocimiento de los planes de mejora
de las escuelas, ojalé algiin dia en esta mesa tuviésemos también los planes de mejora de
los establecimientos educacionales acd, para conocerlos y que estos tengan claridad

con el diagnéstico que esta aqui, para mejorar realmente los resultados de los
aprendizajes.-

Concejas sefior Nelson Villarroel C., a mi me interesa lo que es la pre bésica, la
parvularia, la ensefianza parvularia para atraer recursos , yo no se si se habld de los
kinders que faltaban, escuché o no se que es lo que pasa con la ensefianza prebasica en
general , politica de gobierno .-

Sefior Director DAEM, eso estaba como obligacién,partir el 2015, de acuerdo con la
ley, pero la modificaron justamente con todos los problemas existen, sobre todo en los
sectores rurales , no se pensé de que manera se iban a trasladar a esos chicos , por
ejemplo si queremos una 4rea de pre basica en Tabon, en Isla Queullin como llegan esos
chicos en todos esos lugares , incluso en Isla Puluqui , eso requieren un transporte
especial, bésico y aparte de eso la infraestructura , no en todas las escuelas tendriamos
capacidad ociosa , a lo mejor , para habiltar , incluso el unico proyecto que nos
adjudicaron y postulamos varios, fue el de la Escuela de San Rafael , fue la unica que
nos aceptaron, postulamos cuatro, entonces hay un tema pendiente, yo creo que el
préximo afio va ser de infraestructura y lo otro que hay una modificacién , hay una
nueva Subsecretaria de Educacion Pre Escolar, lo mas sguro que vengan lineamientos
distintos en esa materia y eso vendria para el préximo afio .-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., sefiala, como tiene la Escuela de Entre Esteros la
Mario Morales , la posibilidad de tener un kinder o algo , hay niftos suficientes o no, a
mi plantearon hace pocoo .-

Sefior Director DAEM, no, a nosotros nos entregaron estadisticas .-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., eso no lo saben los padres.- Otro problema que ha
rebotado todos los afios acéd , a veces un o dos veces al afio , son los dineros que se
tienen que pasar a los Talleres de las Carreras en el Liceo Politécnico, parece una
pobreza franciscana para comprar insumos y eso va en la calidad de los egresados , y
también necesitamos los resultados de los egresados , yo creo que cuando se evalue to
de la desmunicipalizacién , Calbuco que va a demostrar , cual han sido los logros que
ha tenido, para que no lo toquen , lo dejen no se en que calidad, por ejemplo si han
salido 300 o 500 alumnos profesionales , de los cuales 400 estan trabajando en otra cosa
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y 100 a lo mejor en lo que estudiaron, por eso nosotros queremos saber que esta
pasando con el liceo , si nosotros vamos a defender a Calbuco, nosotros nos vamos a
defender con los liceos , por ejempo, si van a ver nuevas carreras , si hay ideas buenas
si va a venir la Universidad, ahi veremos que fin tiene el traspado de alumnos de aqui a
eso, 0 la comunidad que lo demanda, la industria o la empresa, eso podemos defender,
Calbuco han egresado tantos alumnos y estan en tales parte, estan trabajando bien , s ino
tenemos plata para hacer los talleres, que necesitan hacer prueba en los laboratorios,
para esto, lo otro, entonces yo creo que no vamos bien , estamos entregando solo
algunas cositas , pero hay que ver en general el tema, porque el liceo es importante .-
Otro tema que es importante que se toc aqui fue el egreso , las bajas de profesores para
jubilar , porque ahi hay mucha plata, que le va ayudar financiar en parte el
presupuesto , sin que se nombre a nadie més .- Esos cuadros permanentes que nosotros
tenemos acé , debiéramos tener un indice que diga por ejemplo la dotacién docente este
afio , fue tanto, los que se fueron tanto y los que ingresaron tanto, y tenerlos todo los
afios presente , quien autoriza los ingresos de personal,que dicen que tantos asistentes y
que andan chocando uno con el otro, porque estén eso ahi , por pagar favores politicos,
porque, ese asunto debiéramos tenerlo todo , cuando analizamos esto , porque hay una
responsabilidad aqui del Jefe Superior del Servicio, en el caso de que se produjera eso, y
tampoco tenemos el andlisis del PADEM 2013 , nunca lo hemos podido analizar ,

nunca ha habido una memoria ,entonces seguimos igual, viéndole la carétula, el color al
documento-

Sefior Director DAEM, si esta .-

Sefior Alcalde, entonces hay que verlo y esta entregado a todos los Concejales.- Muchas
gracias don Luis, ha sido muy interesante, hemos conocido un poco més , ojala tome las
observaciones indicadas aqui en la mesa , mandar una notita que fueron acogidas todas
las sugerencias sefialadas por el Concejo, eso es importante.-

Ante de hora de incidentes, tomar temas, una que tiene que ver con una solicitud de
asignacién al profesional odont’logo don Felipe Céardenas Villarroel, por quién se
solicita una asignaciin municipal de M$ 300.-

Concejal sefior Ram6n Andrade Ch., no esta establecido Alcalde.-
Sefior Alcalde, esta en tabla junto con el informe que entregé el profesional..-

Concejal sefior Ramo6n Andrade Ch., no podemos votar algo que no esta en tabla , solo
aparece infor,me y deberia aparacer tambien asignacién municipal y no est4 .-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., con el respeto que me merecen los sefiores
Concejales, verdad colegas que yo estoy observando la actitud con las que nos
sentamos , no estoy defendiendo a nadie ,digo que estoy observando la actitud , en
decir las cosas , ha plantearlo y la cara que ponemos con respecto a las personas que
exponen , independientemente de nuestra diferencias , de cada una de las personas, asi
como don Ramén merece respeto, don Pedro merece respeto, yo comparto suas
diferencias , las personas que exponen también tienen respeto , las cosas personales, las
diferencias personales, deben ser tratados , personalmente , don Pedro hizo la salvedad
con respeto a que nos queria involucrarnos, pero el hecho de que lo haya dicho aca y de
una manera poco elegante , eso también, para mi yo lo haria con respeto, yo comparto
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con don Pedro su molestia , respeto a lo personal que tiene , yo eso no lo discuto , pero
si la forma cuando nos sentamos acd, de decir las cosas por mas confianza que se
tenga .-

Concejal sefior Pedro Yaiiez U., y €l lo hizo con elegancia en esa oportunidad .-

Concejal sefior Ramon Andrade Cha., se acuerdan como trataron a la colega ese dia iy
como dice el colega Pedro, no saluda a nadie y ademds no esta cumpliendo su labor para
lo cual fue contratado.-

Sefior Alcalde, no sigamos discutiendo, volvamos a nuestra sesion, porque si hablamos
todos juntos, no se entiende nada y no es bueno.-

Concejala Ana Celia Diaz V., aqui no hay defensa corporativa, alguién podria pensar,
porque el sefior Alcalde contrata a estas personas .- Aqui yo estoy viendo el objetivo
superior que hay en esto.-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., aqui no estamos hablando contra el Alcalde.-

Concejala sefiora Asna Celia Diaz V., sefiala, aqui yo veo un trabajo profesional .- Yo a
este caballero ahora lo ubiqué , porque ese dia a lo mejor estaba ahi, no lo conocia
personalmente, pero si sabia de su labor, esta haciendo un buen trabajo, uno averigua
ademds , porque uno conversa con muchas persoans , con funcionarios de las postas,
con los vecinos, estin contentos porque ven la posibilidad de que ven cerca este centro
de salud, que haga bien su estudio y yo creo porque no lo va ser bien, si es un
profesional idéneo.

Concejal sefior Pedro Yafiez U., no hay ninguna relacién con lo que nosotros estamos
diciendo.-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., esa asignacién o como se llame , por favor, para no
llegar a discutir tanto , para llegar a un concenso , si fuere asi, votarlo en la préxima
reunién.- Quiero analizarme de nuevo, el tema de este caballero, yo no es que tenga algo
con usted, en abosoluto , pero yo tengo mis aprehenciones con este sefior, por la forma
que nos trat6 en dicha oportunidad .-

Seflor Alcalde, si consideramos el trabajo que esta haciendo,que es un trabajo
necesario , el hombre tiene la capacidad , lo peor que nos pueda ocurrir, que se nos vaya
y después sigamos marcando el paso con la gente que esta, que no sabe hacer la pega ,
mucho menos meterse en este cuento que esta este hombre, que lo esta haciendo bien,
si lo estaria haciendo mla, no lo estaria defiendo ni muchos menos, pero para subsanar
esta situacién de la presentacién que se hizo hoy dia , don Leonel entonces en la
proxima reunién pasa en tabla.- También esa reunién pasaria lo que esta pidiendo el
cambio que esta pidiendo la Pastoral del Liceo Francisco Hernandez Ortiz.-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., lo que presentd este joven, a mi me llamé la
atencion , de la exposicién que hizo, no le encontré nada extraordinarioa, no puedo decir
nada, porque no lo conozco , pero la Concejal le pregunté que demuestre que ha hecho
antes que y que resultado ha tenido , sabe porque no lo contesté , porque nunca ha
tenido un logro , pregunten en Ancud , no tiene algo positivo que mostrar .-
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7.6.- HORA INCIDENTES.-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., sefiala, cual es el estado real de la calle Presidente
Ibafiez, porque mucha gente se queja , pobladores especialmente , que no pasan los
colectivos por ahi, por malestado del camino y necesitan urgente reparacién , esperan
muchas horas a los colectivos , no quieren pasar porque dafian mucho sushiculos, una
situaciéon que amerita mejorar .-

En cuanto al Pasaje Goleta Covadonga , siempre estdn reclamando el mismo problema,
que se forman socavones, que necesitan un recargue , que ojala alcantarillado, hay 16
familias que quedan bastante aislados y los vehiculos no pueden llegar donde estan sus
viviendas.-

También una sefiora de la Pobl. Aguas Azules , que algo esta pasando con el
alumbrado , hubo el catastro de mejora del alumbrado don Orlando.-

Sefior Alcalde, es frente a lo que la Plaza Edesio Alvarado.-

Sr. Director SECPLAN, si es todo el sector la gente opera los equipos, si nos avisan
nosotros inmediatamente comunicamos a la brigada para su reparacion.-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., con respecto a los informes que he solicitado , no
me ha llegado atin , a propdsito de transparencia acceso a la informacién piiblica , me
falta el plan de trabajo de la Oficina de Turismo .-

Que pasa con los kiokos, segun el informe que hizo el Inspector y seria interesante
socializar algunos proyectos con la gente, para priorizar en el presupuesto 2015.-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., usted hizo un compromiso la semana pasada , que
hoy dia se iban a tratar el asunto de los terrenos para la Cofradia para los Tesoreros
Vivos y los Profesores Jubilados.-

Sefior Alcalde, si quieren lo conversamos hoy dia, pero la verdad que uno se encuentra a
veces en un zapato chino , y este es uno de ellos , porque originalmente llegb primero
aqui los Proferores Jubilados, posteriormente lo hicieron los de la Cofradia, entonces
hay dos instituciones que estan solicitando un mismo terrenoso,eso es lo que tenemos
que analizar , lamentablemente eso no esta en tabla hoy dia, porque no existen dos o tres
terrenos municipales que puedan estar disponibles para instituciones , los terrenos que
se hablaban , que podrian ser , uno era donde funciona una Iglesia , otra una
Agrupacién de Pescadores , que también esta funcionando, entonces yo les pediria que
vayan a conversar con la personas que lo estan ocupando y habria que verlo.-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., péro tampoco soluciona el problema de ellos
Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., porque .-

Concejal sefior Pedro Yaiiez U., porque ellos van a construir.-
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Concejala sefiora Ana Celia Diaz ., ese dia ellos plantearon que esa casa , donde esta la
Iglesia Evangélica , ellos dijeron podria ser , no estan cerrados a conversar.-

Sefior Alcalde, esa casa esta funcionando como Iglesia .-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., consulta, que pas6 con el proyecto que tenia la
Parroquia , de tener su casa para la comunidad religiosa , en que quedé eso, se acuerdan
que vinieron a preseentar su proyecto , que se veia bien interesante, tengo entendido que
aportamos .-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., los profesores activos, ellos tienen una infraestructura y
en esa insfraestructur pueden llegar a un acuerdo entre ellos y hacer un segundo piso ,
otra infraestructura que sean para los profesores jubilados .-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., seiior Alcalde podria verse lo de la Iglesia
Evangélica.-

Sefior Alcalde, me gustaria que ustedes vayana a verlo , a comprobarlo, si lo creen, si
estan o no estan funcionando , a mi se me dijo que estaban funcionando , si usteden
toman la decision de terminar el comadato y se cierre la Iglesia,no hay problemas, es un
acuerdo que tienen que tomar ustedes .-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., esa es una casa municipal, el Municipio entrega en
comodato a través de un acuerdo del Concejo, entonces a quién le corresponde pedir

informe es al Municipio, quién lo entregé en comodato el afio antes pasado , por 25
afios.-

Concejal sefior Ramén Andrade Ch, sefior Alcalde veamos este tema la proxima
reunién, cuando tengamos claro los terrenos.-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., las dos instituciones que estan solicitando, son
dos instituciones muy importantes , los profesores Jubilados que es un reconocimiento a
todo su trabajo , que han hecho toda la vida y que estin pidiendo un espacio , que
legitamente lo necesitan y por otro lado la Cofradia de Fiscales , que es un Patrimonio
Vivo de la Humanidad , que debemos sentirnos orgullosos de tenerlos como Los
Tesoros Vivos .-

Sefior Alcalde, las dos instituciones son muy importante, como le podemos entregar a
las instituciones, si pueden ver ustedes algiin terrenito que podriamos comprar para
satisfacer le necesidad de algunos de ellos.-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., plantear la situacién de un sefiorita que es
minusvélida , tiene discapcidad, envi6 una solicitud en el mes de abril , aqui también
entregé su carné que acredita que ella tiene una discapcidad , y quiere una solucién
pronto, ella esta sola, sin apoyo y también habia un acuerdo que ibamos a priorizar a
los adultos mayores y discapcitados , en caso de solicitar material, ella su nombre es
Verdnica Cristina Valdivia Paredes, vive frente al Colegio Calbuco.-

Concejal sefior Ramén Andrade Ch., quiero que se indague el tema de las invitaciones a
las actividades, porque a mi no me ha llegado ninguna de las invitaciones , ayer por
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casolidad me enteré de la actividad , por mi mamd y lo de hoy dia recibi un llamado
telefonico, no se si los correos estan malos o algo esta fallando .-

Se le da un espacio a la sefiora Ana Mansilla Soto, que se encuentra presente en sala, yy
el motivo que estoy aqui es si pueden cederme un terreno que esta abandonado hace
bastante tiempo en el sector de Pobl. Gustavo Torres , yo necesito un terreno y se que es
fiscal , no tengo donde vivir . Tengo dos hijos, estoy ganando ciento noventa mil pesos
y tengo que pagar arriendo que son ochenta mil pesos , mas luz y agua.-

Sefior Alcalde, donde esta ubicado el terreno.-

Concejal sefior Pedro Yaiiez U.- yo fui a ver el terreno es en Poblacién Gustavo Torres,
calle Gabriela Mistral, es una calle que al final llega donde hay una pandereta.-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., esa fue una poblacién municipal.-

Sefior Alcalde, en ambos lados hay casa, no podemos cerrar el frente de las casas y los
vecinos vienen a reclamar.- Teniamos que hacer consulta a los vecinos, si lo afectan.-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., tiene que ir Obras , ver el terreno e informe .-

Sefior Alcalde, su nombre completo y tu teléfono para que se comuniquen con usted, y
vean en terreno y que nos hagan un informe, hay un prodecimiento que seguir .- Venga
mafiana para que lo contastemos con la Directora de Obras para que vayan a terreno a
verlo.- Venga mafiana y converse con don Leonel .-

Mi nombre es Ana del Transito Mansilla Soto, mi teléfono es el 91476221.-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., pido un apoyo para camino en Chauquear sur , en
el cual ya le habia dado la autorizacién para que lo arreglen , anda con un papel del
sefior Maldonado , es un terreno que solcita Bernabé Contreras, porque tiene su suegra
de 90 afios, enferma y no lo pueden movilizar.-

El nimero de habitantes que plante6 este joven , yo creo que no va alcanzar a cuatro
mil, y no se si estaremos tan mal en esto de las encuestas y de los censos en la Isla
Puluqui, la verdad que me dej6é medio complicado , por el nimero de habitantes .-

Quiero saber que la Casa de La Cultura, tiene oficinas administrativas, que pasa con el
Encargado de la Oficina de la Cultura, que tiene Oficina aparte , que hay que estar
pagando arriendo, en circusntancias que ahora tenemos una Casa de la Cultura , que
podria trabajar ahi y no estar pagando arriendo la Munjicipalidad donde se encuentre .-

En calbuco, no hay ciclovias , el Gobierno esta empefiado en hacer montenes de
ciclovias , nosotros a través del proyecto Centro Integral de Deportes , se hablaba que
vaya desde la Escuela a Caicaén vy esta peticién hay que hacerla , por diferentes
caminos , forma de peticiones , para que Calbuco pueda ser considerado y que haya
ciclovias en Calbuco y ahi hay varios kilémetros que se eueden hacer .-

El Camino de San Agustin a La Capilla, sigue malo.-
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El problema de algua, la Municipalidad le compr6 el terreno al Sendero, las 70 casa
tienen problemas de agua .-

Hay una peticién de las floristas ,. de las tres florerias més grandes , quieren que no le
pongan competencia previo al dia de las animas .-

Pido una visita social de salud y vivienda, para dofia Orfilia Trujillo Alvarado, teléfono
87506622 —95784175.-

El Comité de Adelanto San Fernando de Putenio, esta solicitando una subvenciéon para
el forro de su sede .-

La Junta de Vecinos Llaicha, Entre Sectortes esta pidiendo arreglo de caminos .-

Conceja sefiora Doris Villarroel G, sobre una rotura de coneccion de agua en el Pasaje
San Sebastidn, supuestamente producto de la maquina que estuvo mejorando el camino
y tiene que ir a verlo alguién para verificar si es cierto , don Orland, que lo vayan a ver,
porque esta causando una fuga de agua, bastante grande.-

Finaliza la sesion a las 19.15 horas.-

RUBEN CARDENAS GOMEZ
ALCALDE
PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL

LEONEL VILLARROEL VILLARROEL
SECRETARIO MUNICIPAL
SECRETARIO CONCEJO MUNICIPAL



Sefior Alcalde, el rendimiento que estamos obteniendo en educacidn, llama la atencién
cuando aparece como aprendizaje insuficiente en 21 escuelas y en ensefianza nedia 2 ,
entonces hay que buscar, si bien es cierto, es buscar sanar esta herida que tenemos alli,
tenemos que realmente llegar al punto del tema , quién es responsable de esto, yo creoq
que aqui debemos fillegar a ese detalle que nunca lo hemos hecho , los directores estan
cumpliendo con la pega o no estan cumpliendo con la pega, porque en defintiva ellos
son los primeros que tienen que estar controlando si se estdn pasando la materia ,
suficiente y necesaria para que el nifio pueda rendir un buen exdmen como el SIMCE, la
PSU, o fin de afio, es el director de la escuela , luego también como responsable mas
directo atin es el profesor , por un lado tenemos 21 escuelas insuficientes , en ensefianza
media 2 , he escuchado de que cuando se citan a los profesores , para capacitacion, para
ponerse al dia en toda la informacién, siquiera, que esta llegando del Ministerio, esta
llegando un 28 % y el resto , 2que es lo que hace, porque no llega, y cual son las
medidas que se estan aplicanso , el 28 % de 10 son 7 los que no llegan , entonces no
esta bien la cosa, tenemos a los directores de aquellas escuelas con rendimiento
suficiente, tenemos profesores que estan llegando para recibir la informacién adecuada,
por otro lado, el otro grafico aparece que no hay profesores insuficientes osea llegado el
momento de rendir , no es cierto, los profesores tienen conocimiento necesario al
menos bdsico, para poder ejercer la labor. Poder ensefiar a los nifios lo minimo , lo
basico , entonces que es lo que esta pasando , que es lo que pasa, no tenemos
insuficiente, entonces porque tenemos insuficientes en aprendizaje, esa es una cosa que
hay que hacer un pequefio anélisis ahi, y luego que medidas se toman frente a ello,
directores, profesores , cual de los dos es mas responsable, habria que ver, pero ah{i
tiene que haber un pequefio vuelco de timdn, y despues ahablaba de méas o menos 450
atenciones de psic6logos, eso no que quedd tan calaro, sin son 450 atenciones o son
450 nifios, alumnos , personas atendidas que pueden tener dos o mds atenciones cada
uno de los nifios , porque si fueran solamente 450 atenciones, cudntos psicélogos hay ,
habria que ver en el afio , cuantas atenciones hacen en el dia, cuantos informes hacen, si
esos informes son por una atencién, por varias atenciones , €so es, pueden ser una 0 més
atenciones, habria que ver porque tenemos varios psicélogos , eso para conversar un
poco mas el tema.-

Sefior Director DAEM, los datos son del 2013 , nodsotros en este momento a raiz de esa
informacion, lo que estamos haciendo, estamos oficiando, ahora, estamos haciendo un
seguimiento estricto a la asistencia de este afio.-

Sefior Alcalde, consulta el 70 % que no esta llegando.-

Sefior Director DAEM, el efecto que puede tener ello, si llegan a salir mal , hay un
beneficio que le otorga la ley , al momento de ingresar al sistema, por ser mal evaluado,
y ese beneficio , no lo van a recibir por no haber estado esa instancia de apoyo que le
estamos ofreciendo nosotros , porque la obligacion es ofrecerlo, perfectamente una

persona que puede salir mal evaluado , y demuestra que nosotros no le ofrecimos esa
opcion, nosotros estamos obligados de reincorporalo al sistema , por €s0 nosotros nos
cubrimos mucho las espaldas .-

Sefior Alcalde, se puede hacer una pequefia encuesta, consulta, de que manera , para que
expliquen porque no estan llegando , puede haber alglin motivo .-



Sra. Concejala Doris Villarroel G., sefiala, voy a volver hacer el comentario que hice el
otro dia respecto a que por primera vez , no lo senti con muchas ganar de leer porque el
formato y el documento era poco amigable con la lectura, pero si me di el trabajo de leer
algunas cosas y hacerlo relacién con los que usted expone, y lo primero que me
preocupa es que voy hacer con mi déficit y yo analicé los dos ultimos semestres en
cuanto asistencia media, hay 16 establcimientos que estan por bajo del 90 %, a que cree
usted que atribuye eso y que medidas se van a tomar, porque alli hay una pérdida de
dinero , del punto de vista de ingresos , por asitencia media, y que es bastante
considerable y son 16 establecimientos, se repiten , exactamente a julio del 2013 y a
julio 2014 , eso por una parte, lo otro con respecto a lo que decia el sefior Alcalde, yo
también tenia una observacion , que tiene que ver con las dreas de gestion que ustedes
priorizaron en la ejecucion del PADEM , a mi me parece que debiera haber incoporrado
una que tiene que ver con el liderazgo, porque tenemos problemas de liderazgo, por un
lado los profesores no van a su perfeccionamiento, tendran sus razones , pero a veces
también las asistencias o lo atractivo de que se haga de la educacion que se imparte en
el colegio o en la unidad educativa , pasa por el liderazgo y lo otro que me di el trabajo
de leer también , lo que tiene que ver con respecto con la convivencia escolar, y no hay
ninguna medida que tenga que ver con medir el grado de satisfaccion de los alumnos y
los apoderados respecto a la educacién municipal que ellos reciben , que podria ser
interesante también, porque la comunidad extraescolar no solamente tiene que ver que
vamos hacer un informe social , sino que también con rescatar como el ambiente que
pasa dentro del colegio y como se sienten los alumnos y los papas con esta educacion
que estan recibiendo municipal , eso me preocupa mucho director y me gustaria saber
que se indicaran, que se trataran de definir las razones, las causas , también por decirlo
asi, de las inasistencias y del bajo rendimiento que se da, cuando el sefior Alcalde habla
de inadecuado , recién estdbamos escuchando una exposiciéon por otra razén , que tiene
que ver con salud ,por un lado tenemos serios problemas con nifios en matematicas , en
célculos, as que en lectura, cuando uno tiene la sensacién , por lo menos cuando uno
hacia clases, que era mdas ficil ensefiar matemadticas , a veces , que ensefiar a leer,
tenemos relacion consanguineo aqui y que se da en todos lados, un nivel de alcoholismo
muy alto en nuestra comuna, no vaya ser cosas, que eso este afectando mucho a la
capcidad que tienen los nifios , no estoy diciendo , que a lo mejor tienen défict
atencional, cual es el informe de los psicélogos que tenemos al respecto, , porque esta
baja de aprendizaje o dificultad en los términos de las matemaéticas .-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., en primer lugar el ema que tocaban mis colegas, la
asistencia media , porque hay algunos establecimientos que tienen una asistencia de un
85 % , especificamente el liceo politécnico , eso significa una pérdida de 111 a 112
millones de pesos , el afio 2014 era fijarles metas a olos directores , no se si se hizo y
el cumplimiento de las metas , porque cual es el problema que hay en el liceo
politécnico y en los otros establecimientos que también estan bajo del 90 %, me
preocupa eso, porque alli esta el déficit real del departamento de eduicacion, eso por un
lado , también al respecto, que aqui no esta figurando, los internados , tanto el
Politécnico com ¢l de Chope , la evaluacién de los internados , en estos momentos
cuantos alumnos tienen , cuanto es la estimacién para el préximo afio , si ellos se estan
financiando o no se estan financiando, si es viable o no , por el otro lado los talleres y
los que se hacen por la subvencién escolar preferencia SEP, que no deja de ser
interesante el folclor ,pero no estamos apuntando realmente al aprendizaje, que lenguaje
y matematicas , y ahi esta la debilidad del departamento en la SEP, siempre lo he
dicho que ahi hay que acentuar los talleres, también inglés que hoy dia , que es uno de
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los ramos importantes , para la educacién en Chile , y le voy a solicitar un informe al
respecto de eso, de don Juan Llancapani, cvual son los talleres que el esta ejerciendo y
cuantos son los valores que se le esta pagando incluido como asistente de la educacion,
porque yo creo que tenemos que empezar a apuntar de esa forma , para que podamos de
verdad mejorar.- La Dotacién y la Evaluacién Docente, por ejemplo no tiene relacion
62 alumnos con 8 profesores , eso especificamente con Putenio, Aguantao tiene 93
alumnos y tiene 7 profesores , Chayahué tiene 114 alumnos y 14 profesores, El
Rosario esta con 166 tiene 12 profesores, eUlogio Goycolea tiene 8033 alumnos tiene
27 profesores, San Rafael tiene 487 alumnos y tiene 26 profesores profesores y como
estamos con los asistentes de la educacién , en San Rafael parece regimiento en la
cantidad de los asistentes de la educacion, consulto si se esta rotando a los asistentes de
la educacidn, en estos colegios 0 no , entonces usted ahablaba de el cambio que debe
hacerse cuando se necesita un asistente de la educacion, llamemosle el tema urbana, de
que puedan cambiarse ,, yo creo que hay muchos asistentes de la educacién en algunos
colegios, y poco auxiliraes e algunos colegios, para el aseo, la mantencion de los aseos,
la limpieza de los bafios, yo creo que eso es también una debilidad en los
establecimientos educacionales.- También el tema de Huar, de la unificacion de los
colegios , yo creo que no es posible ahora, porque primero hay que conversar con los
apoderados y también el tema de la escuela de Chucagua , cuando va a empezar a
funcionar la escuela nueva, porque me decian que se iban a trsaladar asi no mds , saber
cual son las falencias y saber que es lo que falta, para que sesa escuela se inaugure y
comience a funcionar, esas cosas entre otras , me preocupan, verdad , me interesa
mucho los talleres .-

Concejal sefior Ramoén Andrade Ch., mas que nada, cuando uno lee la planificacion de
la educacion, basada en la Ley 19410 , no se si las observaciones y trabajo que se hace
previo con las instituciones, con los padres y apoderados, co los dirigentes, incluido
nosotros, seran realmente consideradas , porque en los ultimos afios no ha pasado, cosa
que llama dentro de las tabulaciones , cifras , de las variaciones que existen siempre es
la pérdida de alumnos , estas famosas variaciones 2012 — 2014 equivale de un 1,6 a 1,8
% , osea de 71 a 77 alumnos , estamos perdiendo por afio , que nos influye bastante y
tengo entendido que en los Gltimos 6 y 7 afios , hemos perdido cerca de mil alumnos ,
eso ya lo hemos conversado en trabajo apriori, no se si se esta avanzando para volver a
recuperar mas alumnos. Llama si la atencién de algunas escuelas , que tienen
variaciones bastantes negativas , como la Escuela de Pargua que presenta una variacién
de 1,8 % , la Balmaceda una variacién negativa también de un 1,8 a un 21 %, en los
ultimos 4 afios , si destacar la escuela de El Rosario y Pefiasmo, que ha aumentado su
matricula, eso también hay que detacarlo, Chauquear igual, pero la gran mayoria hemos
tenido pérdida en los ultimos afios , en la asistencia media no tenemos muy claro sefior
director de como vamos a mejorar, porque habiamos pensado hace dos afios atrés ,
quedd el afio pasado que podriamos aumentar en un punto para mejorar la asistencia
media , para aumentar recursos que ingresen al sistema educacional , y eso no lo veo
muy claro , si obviamente también los resultados negativos que hemos tenido en los
ultimos tiempos en algunas escuelas , la mayoria del SIMCE y la PSU , es como para
meditar un poco , y pensar en trabajar, como nosotros podemos empujar y vamos a
orientar algunas escuelitas modelos, que podriamos copiar para aplicarlos en nuestras
escuelas que tienen bajo promedio , recién el Alcalde decia que hay 21 escuelas
insuficientes , es verdad eso, pero como vamos a mejorar , que modelo vamos a utilizar
para mejorar eso, para mejorar esas 21 escuelas y los dos liceos , que estan tan bajos, a
lo mejor con esos famosos talleres , que a lo mejor podriamos aplicarlos de mejor
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forma .- Hechos de menos también u n aumento de un 20 a un 30 % de educacién que
cuenten con educacién parvularia , no lo veo reflejado dentro el PADEM , clara mente
en que porcentaje podriamosmejorar, porque hay en algunos lugares donde existen
muchos nifios , que si aunque no lo crean , que la natalidad ha ido bajando, pero en
algunas localidades ha aumentado, en ese sentido como podriamos concretar que esas
escuellitas que estdn cercanas , se creen cursos parvularios y los famosos talleres de
reflexién que cada cada establecimiento deberia tener , al inicio de cada afio, deberia
aplicarse también en todas los establecimientos , porque los talleres de reflexién son
muy importantes hoy en dia, con la nueva reforma educacional, que se aplique, para que
podamos mejorar, yo creo que debemos considerar y dejarlos estampado dentro este
PADEM.- Yo voy hacer llegar mis observaciones por escrito, porque tengo muchas
mas .-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., yo quiero manifestar algo, que también podria
ayudar , porque todos hablamos sobre la calidad de la educacién, si queremos lograr
eso, por ejemplo con el equipo sicosocial , qu esta constituido, pero no llega a todas las
escuelas, no se ve a que escuelas asisten , apoyan en la comuna , a través de los
microcentros los proifesores manifiestan que tienen nuifios con problemas , quie hay
cursos combinados , incluso de primero a cuarto bdsico , ademds hay nifios con
problemas de aprendizaje , pero no saben cual es el problema especifico de aquellos
nifios , entonces el apoyo se hace dificl , porque a veces los profesionales van , hacen un
diagnéstico , pero no hay un tratamiento inmediato de aquellos nifios, no hay un apoyo
con recursos , con estrategias que pudiesen utilizar y también con los nifios de
capacidad diferente , faltan monitores , por ejemplo hay casos de nifios sordo mudos,
hay nifios que usan sillas de rueda ,ademas tienen un problema intelectual y no son
integrados a los cursos , con otros compafieros , otros nifios aislados sin tener una
monitora que se le cancela por la SEP , que solamente la Eulogio Goycolea , que a lo
mejor cuidan nifios, pero ese nifios debe ser integrado , inclusive en los meses maés
helados , julio y agosto, que ni siquiera tenian calefaccién y estaban aislados, con nula
integracion y realmente parte el alma cuando escucha ese tipo de situacion , a lo mejor
es un nifio, pero uno ve el sistema como funciona, me gustaria que eso usted lo tuviera
en cuenta , a mi me entregaron un informe , uno ve que esta todo bien , pero aunque sea
un nifio, o dos nifios , que estan siendo discriminados y estan siendo tratadas en forma
inumana , ya es digno de evaluar .- También pienso que eso lo apoyan, que se podria
mejorar son los laboratorios, salas de computacién , también hay un reclamo de muchos
porofesores quel equipo no funciona y tampoco se entrega recursos y eso debia ser una
visita mas o menos permanente , porque también es un apoyo a los aprendizajes de de
los alumnos , y otra idea que también lo he entregado en varios afios, en déficit que se
ve , de los malos resultados de los nifios en cuanto a los aprendizajes , cuyo tnico
medio que mide los logros es el SIMCE , contratar para cada subsector, asignaturas
haya profesores especialistas , por ejemplo yo con este profesor son bésicos, pero con
espcialidad en matematicas o en lenguaje, pero a veces falta apoyo en las areas basica y
no se toma en cuenta ese curriculo , porque realmente un profesor aunque se profesor
titulado de profesor general basica , y posterior ya , competencias para ser bueno para
todas las asignaturas , a veces para lenguajem ,pero no tiene competencias para
matematicas , naturaleza o educacién fisica , que siemprese les entrega para completar
horas , horarios igual como las asignaturas artisticas , musicales, alli no hay profesor
competente , yo creo que po alli habria que poner orden , mejorar.-
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Concejal sefior Pedro Yafiez U., queria una tltima consulta , la proyeccién que existe o
no del Liceo de Pargua , lo otro que en el presupuesto municipal 2015 figura compra
terreno para el Liceo de Pargua

Concejala sefiora Doris Villarroel G., sefiala, uno le puede exigir a los directores el
compromiso que tiene el director del DAEM en cuanto al plan de mejora, que debiera
estar como enunciado esas metas de compromiso, de gestion , de acuerdo al convenio y
en el plan de convivencia una cosa que tien que ver con las espectivas de los alumnos,
que esperan los alumnos de sus unidades educativas o parte de las espectativas de ellos
respecto a sus aprendizajes y eso nos puede llegar a mejorar mucho los rendimientos y
también los resultados en cuanto a la PSU, SIMCE, y un hecho super importante que es
el buen uso de los recursos SEP , hay que tener conocimiento de los planes de mejora
de las escuelas , ojald algin dia en esta mesa tuviésemos también los planes de mejora
de los establecimientos educacionales , aca para conocerlos y que estos tengan claridad
con el diagnéstico que esta acd , para mejorar realmente los resultados de los
aprendizajes .-

Concejas sefior Nelson Villarroel C., a mi me interesa lo que es la pre basica, la
parvularia, la ensefianza parvularia para atraer recursos , yo no se si se habl6 de los
kinders que faltaban, escuché o no se que es lo que pasa con la ensefianza prebésica en
general , politica de gobierno .-

Sefior Director DAEM, eso estaba como obligacion partir el 2015, de acuerdo con la
ley, pero la modificaron justamente con todos los problemas existen, sobre todo en los
sectores rurales , no se pensé de que manera se iban a trasladar a esos chicos , por
ejemplo si queremos una érea de pre b+asica en Tabon, en Isla Puquellin, como llegan
esos chicos en todos esos lugares apartados, incluso en Isla Puluquie , eso requieren un
transporte especial, basico y aparte de eso la infraestructura , no todas en las escuelas
no tendriamos capacidad ociosa , a lo mejor , para habiltar , incluso el unico proyecto
que nos adjudicaron y postulamos varios, fue el de la Escuela de San Rafael , fue la
unica que nos aceptaron, postulamos cuatro, entonces hay un tema pendiente, yo creo
que el préximo afio va ser de infraestructura y lo otro que hay una modificacién , hay
una nueva Subsecretaria de Educacién Pre Escolar, lo més sguro que vengan
lineamientos distintos en esa materia y eso vendria para el préximo afio .-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., sefiala, como tiene la Escuela de Entre Esteros la
Mario Morales , la posibilidad de tener un kinder o algo , hay nifios suficientes o no, a
mi plantearon hace poco eso .-

Sefior Director DAEM, no, a nosotros nos entregaron estadisticas .-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., eso no lo saben los padres.- Otro problema que ha
rebotado todos los afios acd , a veces un o dos veces al afio , son los dineros que se
tienen que pasar a los Talleres de las Carreras en el Liceo Politécnico, parece una
pobreza franciscana para comprar insumos y eso va en la calidad de los egresados , y
también necesitamos los resultados de los egresados , yo creo que cuando se evlue el
asunto de la desmunicipalizacién , Calbuco que va a demostrar , cual han sido los
logros que ha tenido, para que no lo toquen , lo dejen no se en que calidad, por ejemplo
si han salido 300 o 500 alumnos profesionales , de los cuales 400 estin trabajando en
otra cosa y 100 a lo mejor en lo que estudiaron, por eso nosotros queremos saber que
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esta pasando con el liceo , si nosotros vamos a defender a Calbuco, nosotros nos vamos
a defender con los liceos , por ejempo, si van a ver nuevas carreras , si hay ideas buenas
si va a venir la Universidad, ahi veremos que fin tiene el traspado de alumnos de aqui a
eso, o la comunidad que lo demanda, la industria o la empresa, eso podemos defender,
Calbuco han egresado tantos alumnos y estdn en tales parte, estan trabajando bien , s ino
tenemos plata para hacer los talleres, que necesitan hacer prueba en los laboratorios,
para esto, lo otro, entonces yo creo que no vamos bien , estamos entregando solo
algunas cositas , pero hay que ver en general el tema, porque el liceo es importante .-
Otro tema que es importante que se tocé aqui fue el egreso , las bajas de profesores para
jubilar , porque ahi hay mucha plata, que le va ayudar financiar en parte el
presupuesto , sin que se nombre a nadie mas .- Esos cuadros permanentes que nosotros
tenemos ac4 , debiéramos tener un indice que diga por ejemplo la dotacion docente este
afio , fue tanto, los que se fueron tanto y los que ingresaron tanto, y tenerlos todo los
afios presente , quien autoriza los ingresos de personal,que dicen que tantos asistentes y
que andan chocando uno con el otro, porque estan eso ahi , por pagar favores politicos,
porque, ese asunto debiéramos tenerlo todo , cuando analizamos esto , porque hay una
responsabilidad aqui del Jefe Superior del Servicio, en el caso de que se produjera eso, y
tampoco tenemos el andlisis del PADEM 2013 , nunca lo hemos podido analizar ,
nunca ha habido una memoria ,entonces seguimos igual, viéndole la caratula, el color al
documento-

Sefior Director DAEM, si esta .-

Sefior Alcalde, entonces hay que verlo y esta entregado a todos los Concejales.- Muchas
gracias don Luis, ha sido muy interesante, hemos conocido un poco més , ojal+a tome
las observaciones indicadas aqui en la mesa , mandar una notita que fueron acogidas
todas las sugerencias sefialadas por el Concejo, eso es importante.-

Ante de hora de incidentes, tomar temas, una que tiene que ver con una solicitud de
asignacién al profesional odont’logo don Felipe Céardenas Villarroel, por quién se
solicita una asignaciin municipal de M$ 300.-

Concejal sefior Ramén Andrade Ch., no esta establecido Alcalde.-
Sefior Alcalde, estta en tabla junto con el informe que entreg6 el profesional..-

Concejal sefior Rmén Andrade Ch., no podemos votar algo que no esta en tabla, solo
aparece informe y deberia aparecer Asignacion Municipal.-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., con el respeto que me merecen los sefiores
Concejales, verdad colegas que yo estoy observando la actitud con las que nos
sentamos , no estoy defendiendo a nadie ,digo que estoy observando la actitud , en
decir las cosas , ha plantearlo y la cara que ponemos con respecto a las personas que
exponen , independientemente de nuestra diferencias , de cada una de las personas, asi
como don Ramdn merece respeto, don Pedro merece respeto, yo comparto suas
diferencias , las personas que exponen también tienen respeto , las cosas personales, las
diferencias personales, deben ser tratados , personalmente , don Pedro hizo la salvedad
con respeto a que nos queria involucrarnos, pero el hecho de que lo haya dicho acé y de
una manera poco elegante , eso también, para mi yo lo haria con respeto, yo comparto
con don Pedro su moleatstia , respeto a lo personal que tiene , yo eso no lo discuto ,
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pero si la forma cuando nos sentamos acd de decir las cosas por mas confianza que se
tenga .-

Concejal sefior Pedro Yaiiez U., y €l lo hizo con elegancia en es oportunidad.-

Concejal sefior Ramén Andrade Cha., se acuerdan como trataron a la colega ese dia iy
como dice el colega Pedro, no saluda a nadie y ademas no esta cumpliendo su labor para
lo cual fue contratado.-

Sefior Alcalde, no sigamos discutiendo, volvamos a nuestra sesién, porque si hablamos
todos juntos, no se entiende nada y no es bueno.-

Concejala Ana Celia Diaz V., aqui no hay defensa corporativa, alguién podria pensar,
porque el sefior Alcalde contrata a estas personas .- Aqui yo estoy viendo el objetivo
superior que hay en esto.-

Concejal sefior Pedro Yaifiez U., aqui no estamos hablando contra el Alcalde.-

Concejala sefiora Asna Celia Diaz V., sefiala, aqui yo veo un trabajo profesional .- Yo a
este caballero ahora lo ubiqué , porque ese dia a lo mejor estaba ahi, no lo conocia
personalmente, pero si sabia de su labor, esta haciendo un buen trabajo, uno averigua
ademés , porque uno conversa con muchas persoans , con funcionarios de las postas,
con los vecinos, estan contentos porque ven la posibilidad de que ven cerca este centro
de salud, que haga bien su estudio y yo creo porque no lo va ser bien, si es un
profesional idéneo.

Concejal sefior Pedro Yafiez U., no hay ninguna relacion con lo que nosotros estamos
diciendo.-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., esa asignacion o como se llame , por favor, para no
llegar a discutir tanto , para llegar a un concenso , si fuere asi, votarlo en la proxima
reunion.- Quiero analizarme de nuevo, el tema de este caballero, yo no es que tenga algo
con usted, en abosoluto , pero yo tengo mis aprehenciones con este sefior, por la forma
que nos trat’en dicha oportunidad .-

Sefior Alcalde, si consideramos el trabajo que esta haciendo,que es un trabajo
necesario , el hombre tiene la capéacidad , lo peor que nos pueda ocurrir, que se nos vaya
y después sigamos marcando el paso con la gente que esta, que no sabe hacer la pega ,
mucho menos meterse en este cuento que esta este hombre, que lo esta haciendo bien,
si lo estaria haciendo mla, no lo estaria defiendo ni muchos menos, pero para subsanar
esta situacién de la presentacion que se hizo hoy dia , don Leonel entonces en la
préxima reunién pasa en tabla.- También esa reunién pasaria lo que esta pidiendo el
cambio que esta pidiendo la Pastoral del Liceo Francisco Hernandez Ortiz.-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., lo que presento este joven, a mi me llamo la
atencion , de la exposicién que hizo, no le encontré nada extraordinarioa, no puedo decir
nada, porque no lo conozco , pero la Concejal le pregunté que demuestre que ha hecho
antes que y que resultado ha tenido , sabe porque no lo contest6 , porque nunca ha
tenido un logro , pregunten en Ancud , no tiene algo positivo que mostrar .-
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7.6.- HORA INCIDENTES.-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., sefiala, cual es el estado real de la calle Presidente
Ibafiez, porque mucha gente se queja , pobladores especialmente , que no pasan los
colectivos por ahi, por malestado del camino y necesitan un urgente reparacién , esperan
muchas horas a los colectivos , no quieren pasar porque dafian mucho los vehiculos, una
situacion que amerita mejorar €so.-

En cuanto al Pasaje Goleta Covadonga , siempre estan reclamando el mismo problema,
que se forman socavones, que necesitan un recargue , que ojald alcantarillado, hay 16
familias que quedan bastante aislados y los vehiculos no pueden llegar donde estan sus
viviendas.-

También una sefiora de la Pobl. Aguas Azules , que algo esta pasando con el
alumbrado , hubo el catastro de mejora del alumbrado don Orlando.-

Sefior Alcalde, es frente a lo que la Plaza Edesio Alvarado.-

Sr. Director SECPLAN, si es todo el sector la gente opera los equipos, si nos avisan
nosotros inmediatamente comunicamos a la brigada para su reparacion.-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., con respecto a los informes que he solicitado , no
me ha llegado aun , a propédsito de transparencia acceso a la informacién publica , me
falta el plan de trabajo de la Oficina de Turismo .-

Que pasa con los kiokos, segin el informe que hizo el Inspector y seria interesante
socializar algunos proyectos con la gente, para priorizar en el presupuesto 2015.-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., usted hizo un compromiso la semana pasada , que
hoy dia se iban a tratar el asunto de los terrenos para la Cofradia para los Tesoreros
Vivos y los Profesores Jubilados.-

Sefior Alcaiilde, si quieren lo conversamos hoy dia, pero la verdad que uno se encuentra
a veces en un zapato chino , y este es uno de ellos , porque originalmente llegé primero
aqui los Porfesores Jubilados , posteriorme los hicieron los de lla Cofradia , entones hay
dos instituciones que estan solicitando un mismo terreno , y eso es lo que tenemos que
analizar , lamentablemente eso no esta en tabla hoy dia , porque no existen dos o tres
terrenos municipales que puedan estar disponibles para instituciones , los terrenos que
se hablaban, que podrian ser , uno era donde una Iglesia que esta funcionando , otra una
Agrupacién de Pescadores , que también esta funcionando, entonces yo les pediria que
vayan a conversar con la personas que lo estan ocupando y habria que verlo.-

Concejal sefior Pedro Yafiez U., péro tampco soluciona el problema de ellos.-
Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., porque .-
Concejal sefior Pedro Yafiez U., porque ellos van a construir.-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz ., ese dia ellos plantearon que esa casa , donde esta la
Iglesia Evangélica , ellos dijeron podria ser , no estdn carredo a no conversar .-



16

Sefior Alcalde, esa casa esta funcionando como Iglesia .-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., consulta, que pasé con el proyecto que tenia la
Parroquia , de tener su casa para la comunidad religiosa , en que quedo eso, se acuerdan
que vinieron a preseentar su proyecto , que se veia bien interesante, tengo entendido que
aportamos .-

Concejal sefior Pedro Yaiiez U., los profesores activos, ellos tienen una infraestructura y
en esa insfraestructura se puede llegan a un acuerdo con ellos y hacer un segundo piso,
otra infraestructura para que sean para los profesores jubilados .-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., sefior Alcalde podria verse lo de la Iglesia
Evangélica.-

Sefior Alcalde, me gustaria que ustedes vayana a verlo , a comprobarlo, si lo creen, si
estdn o no estan funcionando , a mi se me dijo que estaban funcionando , si usteden
toman la decision de terminar el comadato y se cierre la Iglesia,no hay problemas, es un
acuerdo que tienen que tomar ustedes .-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., esa es una casa municipal, el Municipio entrega en
comodato a través de un acuerdo del Concejo, entonces a quién le corresponde pedir
informe es al Municipio, quién lo entregd en comodato el afio antes pasado , por 25
afios.-

Concejal sefior Ramoén Andrade Ch, sefior Alcalde veamos este tema la préxima
reunion, cuando tengamos claro los terrenos.-

Concejala sefiora Doris Villarroel G., las dos instituciones que estan solicitando, son
dos instituciones muy importantes , los profesores Jubilados que es un reconocimiento a
todo su trabajo , que han hecho toda la vida y que estan pidiendo un espacio , que
legitamente lo necesitan y por otro lado la Cofradia de Fiscales , que es un Patrimonio
Vivo de la Humanidad , que debemos sentirnos orgullosos de tenerlos los Tesoros
Vivos.-

Sefior Alcalde, las dos instituciones son muy importante, como le podemos entregar a
las instituciones, si pueden ver ustedes algun terrenito que podriamos comprar para
satisfacer le necesidad de algunos de ellos.-

Concejala sefiora Ana Celia Diaz V., plantear la situacién de un sefiorita que es
minusvalida , tiene discapcidad, envié una solicitud en el mes de abril , aqui también
entregd su carné que acredita que ella tiene una discapcidad , y quiere una solucién
pronto, ella esta sola, sin apoyo y también habia un acuerdo que ibamos a priorizar a
los adultos mayores y discapcitados , en caso de solicitar material, ella su nombre es
Veroénica Cristina Valdivia Paredes, vive frente al Colegio Calbuco.-

Concejal sefior Ramén Andrade Ch., quiero que se indga el tema de las invitaciones a
las actividades, porque a mi no me ha llegado ninguna de las invitaciones , ayer por
casilidad me interé de la actividad y fue por mi mamé y lo de hoy dia recibi un llamado
telefénico , no se si los correos estan malos o algo esta fallado.-



g @i,

17

Se le da un espacio a la sefiora Ana Mansilla Soto, que se encuentra presente en sala, yy
el motivo que estoy aqui es si pueden cederme un terreno que esta abandonado hace
bastante tiempo en el sector de Pobl. Gustavo Torres , yo necesito un terreno y se que €s
fiscal , no tengo donde vivir . Tengo dos hijos, estoy ganando ciento noventa mil pesos
y tengo que pagar arriendo que son ochenta mil pesos , méas luz y agua.-

Sefior Alcalde, donde esta ubicado el terreno.-

Concejal sefior Pedro Yafiez U.- yo fui a ver el terreno es en Poblacién Gustavo Torres,
calle Gabriela Mistral, es una calle que al final llega donde hay una pandereta.-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., esa fue una poblacién municipal.-

Sefior Alcalde, en ambos lados hay casa, no podemos cerrar el frente de las casas y los
vecinos vienen a reclamar.- Teniamos que hacer consulta a los vecinos, si lo afectan.-

Concejal seftor Pedro Yafiez U., tiene que ir Obras , ver el tetreno e informe.-

Sefior Alcalde, su nombre completo y tu teléfono para que se comuniquen con usted, y
vean en terreno y que nos hagan un informe, hay un prodecimiento que seguir .- Venga
mafiana para que lo contastemos con la Directora de Obras para que vayan a terreno a
verlo.- Venga mafiana y converse con don Leonel .-

Mi nombre es Ana del Transito Mansilla Soto, mi teléfono es el 91476221.-

Concejal sefior Nelson Villarroel C., pido un apoyo para camino en Chauquear sur , en
el cual ya le habia dado la autorizacién para que lo arreglen , anda con un papel del
sefior Maldonado , es un terreno que solcita Bernabé Contreras, porque tiene una suegra
de 90 afios no lo pueden movilizar .-

El numero de habitantes que planteé este joven , yo creo que no va alcanzar a cuatro
mil, y no se si estaremos tan mal en esto de las encuestas y de los censos en la Isla
Puluqui, la verdad que me dejé medio complicado , por el niimero de habitantes .-

Quiero saber que la Casa de La Cultura, tiene oficinas administrativas, que pasa con el
Encargado de la Oficina de la Cultura, que tiene Oficina aparte , que hay que estar
pagando arriendo, en circusntancias que ahora tenemos una Casa de la Cultura , que
podria trabajar ahi y no estar pagando arriendo la Munjicipalidad donde se encuentre .-

En calbuco, no hay ciclovias , el Gobierno esta empefiado en hacer montenes de
ciclovias , nosotros a través del proyecto Centro Integral de Deportes , se hablaba que
vaya desde la Escuela a Caicaén y esta peticion hay que hacerla , por diferentes
caminos , forma de peticiones , para que Calbuco pueda ser considerado y que haya
ciclovias en Calbuco y ahi hay varios kilometros que se peueden hacer .-

El Camino de San Agustin a La Capilla, sigue malo.-

El problema de algua, que la Municipalidad le compré el terreno al Sendero, las 70 casa
tienen problemas de agua .-
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Hay una peticién de las floristas ,. de las tres florerias mds grandes , quieren que no le
pongan competencia previo al dia de las animas .-

Pido una visita social de salud y vivienda, para dofia Orfilia Trujillo Alvarado, teléfono
87506622 — 95784175.-

El Comité de Adelanto San Fernando de Putenio, esta solicitando una subvencién para
el forro de su sede .-

La Junta de Vecinos Llaicha, Entre Sectortes esta pidiendo arreglo de caminos .-

Conceja sefiora Doris Villarroel G, sobre una rotura de coneccion de agua en el Pasaje
San Sebastian, supuestamente producto de la méquina q0e estuvo mejorando el camino
y tene que ir a ver alguién para ir a verificar si es cierto eso, don Orlando, que esta

causando una fuga de agua bastante grande .-

Finaliza la sesi6n a las 19.15 horas.-

Aleh 0(' /

XUBEN CARDENAS GOMEZ
ALCALDE
— ﬁ&ESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL




