ACTA N° 229

1.-En Calbuco, 04 de octubre 2024 .-

2.-El sefior Alcalde de Ia comuna y Presidente del Concejo Municipal, saluda a los
sefiores Concejales y abre sesién en nombre de Dios y de La Patria. -

3.-Tipo reunién: EXTRAORDINARIA.
4.-Hora Inicio: 08.55 horas.

Hora Término: 10:30 horas.

5.-ASISTENCIA:
CONCEJAL SENOR SERGIO GARCIA ALVAREZ
CONCEJAL SENOR RAUL TENORIO PEREIRA
CONCEJAL SENOR OSCAR GONZALEZ ALMONACID.
CONCEJAL SENOR RAMON ANDRADE CHAVEZ
CONCEJAL SENOR ANTONIO VILLARROEL MANCILLA
CONCEJAL SENOR CLAUDIO AGUILANTE VELASQUEZ

SENOR JUAN FRANCISCO CALBUCOY GUERRERO, ALCALDE DE LA
COMUNA.

PRESIDE EL CONCEJO EL SR. CONCEJAL SENOR RAUL TENORIO PEREIRA,
ALCALDE PROTOCOLAR.

SRA. IRENE VARGAS ANDRADE, SECRETARIA MUNICIPAL, SECRETARIA
CONCEJO MUNICIPAL.

FUNCIONARIOS:
- SRA. ANA FRITZSCHE HERNANDEZ, ALCALDESA(S).
- SRA. BRENDA FIGUEROA, DIRECTORA SECPLAN.

- SRA. KAREN VICENCIO, DIRECTORA (S) ADMINISTRACION Y
FINANZAS.

- SR. PAULINO DIAZ, DIRECTOR (S) DAEM.

- SRA. KAREN VERA, DIRECTORA FINANZAS DAEM.

- SR. CARLOS COMICHEOQ, DIRECTOR(S) DESAM.

- SRA. NADIA ALMONACID ENCARGADA FINANZAS DESAM.

6.-TABLA:

1.- Saludos sefior Alcalde.

2.- Presentacién y entrega al Concejo Municipal propuesta de presupuesto

municipal y de los servicios traspasados de Educacion y Salud para el afio 2025
(Secplac/Daf).

SALUDOS SENOR ALCALDE PROTOCOLAR Y PRESIDENTE CONCEJO
MUNICIPAL.

Sr. Presidente Concejo, Concejal Raul Tenorio Pereira, muy buenos dias, en
nombre de Dios y la Patria damos inicio a esta sesién extraordinaria del Concejo
Municipal, para presentar el presupuesto municipal.

Sra. Alcaldesa (s) Ana Fritzsche, saluda a los presentes y a los vecinos que se
encuentran conectados por las redes sociales, hoy la Sra. Directora Secplan de
acuerdo a la Ley va a presentar el presupuesto Municipal y de los servicios
traspasados.Srta. Brenda Figueroa, Directora Secplan, voy a presentar presupuesto
que se les entregé en Carpeta, presupuesto 2025, marco presupuestario entregado:
$11.125.000.000; ha aumentado $1.000 millones en lo que es el presupuesto




anterior. Se considera aporte municipal a servicios traspasados: Salud
$320.000.000; Educacién $ 240.000.000. Para solventar el primer semestre.

Tenemos mes y medio para tener reuniones de trabajo.
Sr. Concejal Ramoén Andrade, tiene solo aumento IPC.

Sra. Brenda Figueroa, supongo que corresponde a marco municipal si me puede
ayudar DAF, IPC, ingresos estimados que pueden aumentar durante el afio.
También fondo comdn municipal.

Sr. Concejal Sergio Garcia, cuanto es el requerimiento real de los servicios
traspasado, cual es la diferencia.

Sra. Brenda Figueroa, en ambos servicios hay una diferencia de $150 millones de
pesos.

Sr. Juan Francisco Calbucoy, Alcalde, con la experiencia sabemos que los
presupuestos son variables, siempre hay modificaciones, siempre tenemos
mayores ingresos.

Sra. Brenda Figueroa, hay un saldo inicial de caja que también se discute a fin de
afio. Lo que estd presupuestado para Cedena, se incorpora medio ambiente, la
adquisién de contenedores de basura. También se debe trabajar el plan de
monitoreo que esta cerrado y la mantencién del ex vertedero. También contempla
la habilitacién de 4 direcciones nuevas que se aprobaron en la planta municipal:
Direccion de recursos humanos, operaciones, fomento productivo y juridica.

Sr. Concejal Oscar Gonzalez, esta es una reunion de entrega del presupuesto de
acuerdo a la Ley, hay muchas cosas por trabajar, de tal manera de verter
inquietudes comunitarias. Solicito que se programen a la brevedad las reuniones
que correspondan y que la ejecuciéon presupuestaria venga en un porcentaje.

Ejemplo, plantilla de recursos humanos, inversién municipal. Programas, desarrollo
comunitario.

Sra. Brenda Figueroa, tener dos grandes obras solicitadas por el Concejo, pero gran
parte se va a disefio.

Sr. Concejal Claudio Aguilante, lo que nos traen es algo previo, seguramente lo
vamos a trabajar, debemos reunimos varias veces para gestionar algunos criterios,
aun cuando los ultimos afios el presupuesto municipal ha sido rechazado. Un tema
que hemos traido a la mesa es la conectividad, ejemplo muelle flotantes. Importante
el presupuesto dividirlo por area y también ver la dotacion del municipio y saber que
funcion desempefian alli, cuantas personas estan trabajando en cada unidad.

Sr. Presidente Concejo, Concejal Radl Tenorio Pereira, tenemos la carpeta del
presupuesto afio 2025. Importante reunién de trabajo que debemos realizar.
Pasamos a presupuesto de educacion.

Sr. Paulino Diaz, Director (s) Daem, mediante oficio 653 enviamos nuestro
presupuesto que esperamos trabajar mas detallado la préxima semana. Nuestras
necesidades no son solo los que estan aqui, diferencias hay en transporte escolar.
Ejemplo, Liceo, hay que dotar de mas personal, nuestro presupuesto son 18 mil
millones de pesos.

Sra. Karen Vera, Encargada de Finanzas, el presupuesto se compone por ingresos
recibidos por subvenciones, fondos FAEP, recuperacion de licencias médicas y
aporte municipal presupuesto afio 2025: $18.008.500.000 proyectado: se solicita
aporte de $280.000.000, por el momento esta aprobado $220 millones: para sala
cuna, transporte escolar, remuneraciones del personal. Presupuesto de gastos:
84,2% gasto en personal; 430 docentes, 341 asistentes de la educacion, 54
funcionarios Daem; 15,8 en consumos bésicos: mantencién y transporte escolar.
Debemos trabajar rutas del transporte escolar, tema cierre de establecimientos,
trabajar esto también que esté en el Padem y también tema de jubilados.




Sr. Juan Francisco Calbucoy, Alcalde, proyeccion salida de 17 profesores que
solicitan jubilacién, el tema de los sueldos hasta que mes esta proyectado.

Sra. Karen Vera, hasta marzo.

Sr. Concejal Ramén Andrade, afinar temas sobre transporte escolar, dotacion,
importan trabajarlo. Si me preocupa el estudio y definicién de cargos.

Sr. Concejal Antonio Villarroel, referirme a transporte escolar, estamos hablando de
600 millones para-el afio 2025, este afio se esta gastando 740 millones. Serén
efectivos, porque siempre a fin de afio las rutas aumentan.

Sr. Presidente Concejo, Concejal Radl Tenorio Pereira, eso de los cierres de
establecimientos tienen las propuestas.

Sra. Karen Vera, estudiar los establecimientos que tienen muy poca matricula o no
se estan financiando, que no tienen resolucién sanitaria.

Sr. Paulino Diaz, lo dificil es convencer a las comunidades, el gremio de los
profesores lo entendio perfecto.

Sr. Juan Francisco Calbucoy, Alcalde, en la medida que nosotros seamos
transparentes con las comunidades. Estamos en un proceso de cambio en lo que
es educacion, donde las comunidades educativas juegan un papel importante,
también los asistentes de la educacion, los docentes.

Sr. Concejal Sergio Garcia, transporte escolar no hay que pensar que vamos a
disminuir recorridos, hacer los recorridos reales. Los cierres de establecimientos
educacionales, no podemos llegar en septiembre e indicar que vamos a cerrar. Es
un trabajo que hay que hacer con anticipacion. Lo otro la dotacion horas ociosas.
Hoy dia con la firma de traspaso no se pueden contratar mas dotacion.

Sr. Concejal Ramén Andrade, vamos a tener mesas de trabajo con este tema y los
cierres de escuelas debemos trabajarlo.

Sr. Concejal Antonio Villarroel, esto se ha venido conversando hace mucho tiempo.

Sr. Concejal Claudio Aguilante, el Padem llegé a nuestras manos en el Ultimo
Concejo Municipal. Siempre hay proyecciones de la planta docente. No deberiamos
mantener la planta docente para el afio 2025. Hay casos que son menos y seguirlos
manteniendo, comisién de fiscalizacion de transporte. Debe haber una
consecuencia como le damos valor a lo que tenemos en el territorio. Importante
dialogar que esta ocurriendo con la movilidad de nifios en el territorio. Tenemos
presupuesto amplio para reparacion de escuelas. Que las reparaciones sean en el
verano, que los encargados de escuela hagan llegar sus solicitudes. Si la oficina de
proyectos en el Daem es la que genera mas recursos debemos ver més
profesionales y potenciarla. Movilidad de docentes por establecimiento por docentes
que se acogieron a retiro.

Sr. Paulino Diaz, no hubo impacto enes sentido, el encargado de docencia puede
hacer clases.

Sr. Concejal Oscar Gonzalez, eficiencia energética y como bajamos los costos en
materia de energia. Invertir en disefios. Tema inclusion en los colegios. Difusion
estratégica, como subimos la matricula.

Sr. Raul Tenorio, Alcalde Protocolar, Presidente Concejo, pasamos a presupuesto
Salud.

Sr. Carlos Comicheo, Director subrogante Desam exponer presupuesto Desam,
tenemos distintas lineas de financiamiento: percapita, 20 establecimientos mas
farmacia comunitaria, los aportes, convenios servicios de salud. La mayor parte de
nuestro presupuesto estan enfocados en recurso humano. En nuestra solicitud de
presupuesto municipal hicimos un aumento de $50.000. Hemos hecho arreglos
estructurales importantes. Incremento del IPC.



Sra. Nadia Almonacid Quintuy, presupuesto $9.666.000.000: ingreso percapita,
aporte municipal, porcentaje carrera funcionaria.

Esto se distribuye en sueldo alrededor del 80%. También este afio al hospital se
tuvo que pasar para gastos de laboratorio. El percapita no se reajusta en el mismo
% del sector publico.

Sr. Presidente del Concejo, Concejal Ratil Tenorio, en relacion al percapita dimos
la idea que las Tens puedan captar mas.

Srta. Nadia Aimonacid, 200 personas nuevas percapitadas al mes de septiembre.

Sr. Concejal Sergio Garcia, item iniciativa e inversién, no hay recursos asignados.
Si se ha avanzado o no en regularizacién de las postas.

Sra. Nadia, se dej6 en item de mantenimiento y reparaciones.

Sr. Concejal Ramén Andrade, este presupuesto también lo vamos a trabajar en
reuniones, me preocupa la seguridad de los funcionarios en las postas.

Sr. Concejal Oscar Gonzélez, es importante considerar lo que se solicita al
Municipio como aporte. Saber cémo se ha ido avanzando en implementar ficha
electrénica en las postas. Tuvimos reunién en comisién con hospital de Calbuco,
que los que se transfiere no alcanza para cubrir los gastos.

Sr. Juan Francisco Calbucoy, Alcalde, no podemos abandonar el avance de la
carrera funcionaria, debemos trabajar con los funcionarios para mejorar.

Sr. Concejal Oscar Gonzélez, que nos puedan mostrar como se ha ido
incrementando la carrera funcionaria y desde donde se estén sacando los recursos.

Sra. Nadia, es como compartido, una parte de edrgo municipal y ofre
percapita. Al Municipio se esta pidiendo lo gle el percapita no puede

Sr. Presidente del Concejo, Concejal RAGl Te orio, se agra encia de
Sra. Karen Vicencio, Directora(s) de admijnistracion V-Ej fesionales
que hicieron la presentacion del presupue /

Se cierra la sesién a las 10:30 hrs.

RA UL TENORIO PEREIRA —

i CONCEJAL DE LA COMUNA
SIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL

PROTOCOLAR DE LA COMUNA




