
UNIDAD ASIGNACION ASIG. LEY ASIG. LEY ASIG. LEY ASIG. LEY ASIG.LEY ASIG.RESPONSABILIDAD ASIG. ASIG. TOTAL  

ESTAMENTO GRADO MONETARIA SUELDO BASE MUNICIPAL 18717 18566 18675 Art.10 19529 18.695 JUDICIAL PROFESIONAL DIRECTIVO HABERES

Alcade 5 Pesos 700,148 1,928,698 21,786 1,297,668 282,878 33,473 2,628,846 6,893,498

6 Pesos 631,086 1,557,400 20,818 115,136 302,130 36,780  2,663,350

Juez de Policia Local 7 Pesos 617,192 1,239,180 22,088 91,106 221,048 39,024 556,912  2,786,550

Directivo 7 Pesos 617,192 1,239,180 22,088 91,106 221,048 39,024 484,894 2,714,532

Directivo 8 Pesos 582,196 969,368 22,505 70,823 171,782 39,760 438,372 2,294,807

Directivo-Profesional 9 Pesos 539,017 744,843 22,505 53,985 130,968 39,760 404,187 1,935,265

Directivo-Profesional 10 Pesos 499,127 563,018 22,505 40,375 97,879 39,760 365,787 1,628,452

Profesional 11 Pesos 462,185 425,423 22,505 30,055 72,953 39,760 331,022  1,383,903

Jefatura 11 Pesos 462,185 425,423 22,505 30,055 72,953 39,760  165,512 1,218,393

Técnico 11 Pesos 462,185 425,423 22,505 30,055 72,953 39,760  1,052,881

Profesional 12 Pesos 427,949 314,016 83,748 24,006 61,700 65,688 299,566 1,276,672

Profesional -Técnico 12 Pesos 427,949 314,016 83,748 24,006 61,700 65,688  977,106

Técnico-Administrativo-Auxiliar 13 Pesos 396,234 233,675 81,273 17,323 45,552 65,688 839,744

Técnico-Administrativo-Auxiliar 14 Pesos 366,824 176,513 80,622 12,806 34,346 65,688 736,799

Técnico-Administrativo-Auxiliar 15 Pesos 339,676 141,779 69,428 10,021 26,635 65,688 653,226

Administrativo-Auxiliar 16 Pesos 314,455 139,243 73,146 9,734 25,941 65,688 628,207

Administrativo-Auxiliar 17 Pesos 291,171 107,658 68,050 6,980 18,695 65,688 558,242

Administrativo-Auxiliar 18 Pesos 269,610 104,260 68,050 6,311 17,096 65,688 531,014

Auxiliar 19 Pesos 251,979 114,033 70,930 6,411 17,332 65,688 526,372

Auxiliar 20 Pesos 235,505 89,824 68,145 4,174 11,700 65,688 475,035

 

Nota 2: Se establece para el cargo de Alcalde, derecho a la asignación de responsabilidad superior establecida en el artículo 69° del D.F.L. N° 1, de 2006, Min. de Interior que fija el texto refundido de la ley N° 18.695, correspondiente al 100% 

de la suma del sueldo base y de la asig. municipal. 

Nota 1: No incluye incremento previsional del art. 2°, inc. 2° del D.L. N° 3.501, 1980, se aplica según primera afiliación previsional del funcionario, cuyos porcentajes son 13,05%, 20% y 21,5%, ni asignación de antigüedad del artículo 97, letra 

g), de la ley N° 18.883, por estar asociada a situación particular de cada funcionario.

Nota 3: Se establece para el cargo de Juez de Policia Local, derecho a la asignación mensual de responsabilidad judicial, establecida en la ley N° 20.008, correspondiente al 30% de la suma del sueldo base y la asig. municipal. Además, se 

establece la asignación de incentivo por gestión jurisdiccional, de la misma ley, que varía entre un 20% y un 10% de la suma del sueldo base y la asig. municipal.

ESCALA DE SUELDOS BASE Y ASIGNACIONES DE LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES 

Diciembre 2022 al Noviembre 2023




